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EDITORIAL 

Caro(as) leitores(as) da Revista Ciências Gerenciais em Foco 

 

Obrigada por escolher este periódico como objeto para sua leitura, abrindo uma janela 

para o diálogo com todos aqueles que participam desse processo como autores, pareceristas e 

editores. 

Aliás, é tempo de agradecer a toda a equipe, inclusive a equipe EdUemg que tem 

trabalhado bastante para a maior qualificação dos seus periódicos, inclusive deste que hoje se 

apresenta com uma nova roupagem. 

Este número representa uma alteração na rota deste periódico que por alguns anos 

apresentou publicações que envolveram artigos e ensaios relacionados também à Educação e 

aos seus aspectos psicológicos e sociológicos, bem como a temáticas relacionadas ao Serviço 

Social.  

No momento, o periódico se ajusta ao escopo apresentado atualmente que prevê como 

interlocutores estudiosos, extensionistas e pesquisadores das áreas denominadas em seu título 

“Ciências Gerenciais em Foco”. Este número retoma uma pauta anterior como prevista em 

2013, quando foi criada, assim reconsidera seu escopo original a fim de apresentar maior 

objetividade e assertividade em relação ao que o leitor procura. 

Essa decisão expressa maior coerência entre os artigos publicados e a temática 

anunciada no título do periódico. Aproveitamos para agradecer a todos que contribuíram até o 

presente momento com as suas submissões, publicadas ou não, aos pareceristas, aos 

conselheiros, aos editores e aos leitores, cujas contribuições foram essenciais para que a história 

da Revista se configurasse no cenário acadêmico da UEMG. 

Trata-se de um agradecimento a todos(as) os(as) usuários(as) deste periódico, uma vez 

que ele se constrói num trabalho coletivo que reúne autores(as), avaliadores(as) e editores(as) 

para a construção de uma revista que se estabeleça como ponto de encontro para a formação 

acadêmica daqueles que atuam na área. A perspectiva de trabalho interinstitucional cresce 

cotidianamente e se concretiza neste número que inaugura uma nova fase. 

 Este periódico representa toda a Universidade. Sua equipe também foi revigorada, 

conta, pois, com editores das unidades de Abaeté, Carangola, Cláudio e Frutal.  Não buscamos 

mais a visibilidade dos trabalhos endógenos, mas ao contrário, o diálogo com outras 
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universidades. Assim, a busca por publicações exógenas amplia os horizontes da universidade. 

Contamos com autores(as) e pareceristas das variadas regiões brasileiras. 

 Além do novo escopo, a configuração atual do periódico se dá com a seguinte estrutura: 

editorial, entrevista, artigos, ensaios e resenhas. Para este número, para além deste editorial, 

contamos com uma entrevista realizada pelos professores José Marcelo Fraga Rios e Wilson 

Machado Enes com o presidente do Sindicato Intermunicipal das Indústrias de Calçados de 

Nova Serrana (Sindinova). Contamos também com artigos que discutem assuntos variados 

considerando as redes sociais, as estratégias de administração rural, de gestão e de 

planejamento; além de abordar estudos sobre a avaliação do consumo e sobre inovações 

tecnológicas como a utilização da energia solar, por exemplo. 

 Esperamos contribuir com a sua formação e atender seus interesses. Que este número 

conste com sua avaliação positiva como leitor. Caso se interesse, utilize nosso e-mail para 

comunicação de suas críticas e de suas sugestões. 

Boa leitura. 

  

 

 

 

 

 


