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Resumo

O avango das lutas do Movimento Social Negro
no contexto da redemocratizagdo da sociedade
brasileira oferece o argumento central para o
artigo, que reflete acerca do sentido histérico da
educacdo das relagdes étnico-raciais como forma
de enfrentamento do racismo e das desigualdades
sociais naturalizadas por essa ideologia. O artigo
discute as implicacdes dessa demanda a partir da
aprovacao da Lei 10.639/2003, que altera o disposto
na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo para
instituir a obrigatoriedade do ensino de histéria
da Africa e culturas afro-brasileiras nas etapas
e modalidades da educagado basica. Conclui-se
identificando alguns desafios postos para a atividade
dos professores, descrevendo algumas iniciativas no
campo da formacao docente que tém possibilitado o
desenvolvimento de praticas pedagdgicas pautadas
pelo reconhecimento e valoriza¢do da diversidade
étnico-racial.

Palavras-Chave: rela¢Ges raciais; trabalho docente;
formacdo de professores.

1 Introducao

Ao longo da tltima década, presenciou-se, nas diversas regides de
nosso Pafs, um amplo esfor¢o no campo da pesquisa académica e das
préticas de ensino no sentido de desenvolver estudos e propor agdes

1 Doutor em Educacdo pela Universidade Federal de Minas Gerais. Professor da Faculdade de Educagao
da Universidade do Estado de Minas Gerais. Coordenador do Ntcleo de Estudos e Pesquisas sobre
Educagéo e Relagdes Etnico-Raciais da FaE/ UEMG/CBH.
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politico-pedagdgicas em torno da relacdo entre educagdo e relagdes
étnico-raciais visando a ressignificagdo da formacao identitaria brasileira
e ao enfrentamento do quadro de desigualdades histéricas que coloca
a populagdo negra em condigdes de desvantagem estrutural no campo
do acesso a direitos fundamentais, que se reflete nos mais diversos
indicadores sociais, com destaque para os relativos ao mercado de
trabalho e aos educacionais.

Entre as iniciativas impulsionadas no decorrer da década passada e
que projetam um conjunto de a¢gdes para o momento presente, destaca-se
aaprovagdo da Lei 10.639/2003, que, alterando a Lei de Diretrizes e Bases
da Educagdo Nacional atualmente vigente, dispde sobre a obrigatoriedade
de incorporagdo da temética do ensino da histéria do continente africano
e das culturas afro-brasileiras no curriculo das escolas de educacgao basica
brasileira ptblicas e privadas. Esse dispositivo legal, longe de expressar
uma imposi¢ao governamental de carater autoritario sobre o trabalho que
se desenvolve no interior das escolas, sintetiza o acaimulo de mobiliza¢Ges
histéricas empreendidas pelo Movimento Social Negro ao longo de sua
trajetoria histérica, sobretudo no periodo de ascensao das lutas sociais
no contexto da redemocratizacao do pais, em finais da década de 1970

A importancia histérica desse dispositivo legal tem sido refletida por
varios estudiosos das relacdes raciais em nosso pais. Ao considerar o
ineditismo desse instrumento no contexto das Américas, Carlos Moore
(2007) assim se expressa:

Se aplicada com o requerido vigor e rigor, essa
medida poderia ter um impacto permanente
nas consciéncias das gerag¢des vindouras. A
implementagdo dessa Lei pioneira abriu uma nova
porta para a sociedade inteira reavaliar as bases
da fundagdo do Brasil, como entidade histérica
nos tempos modernos, e reconsiderar as relagdes
étnico-raciais nele travadas. Desse modo, poder-se-ia
enxergar a Nagdo brasileira por meio da experiéncia

da populagdo que conforma hoje a metade do Pafs,
e ndo somente, como até entdo vinha acontecendo,

2 Uma abordagem panoramica da atuacdo do Movimento Social Negro brasileiro que confirma essa
assertiva pode ser encontrada na obra organizada por Alberti e Pereira (2007), que se fundamenta em
depoimentos de liderancas reconhecidas do Movimento para apresentar a trajetoria de organizacao e
luta do Movimento em torno de questdes ao longo desse periodo.
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por meio da experiéncia da populacao brasileira de
origem européia (MOORE, 2007, p. 27).

Ao conferir destaque a iniciativas no campo da formagao de professores
para a educagdo das relagdes étnico-raciais a partir do que dispde a
referida Lei, o artigo, num primeiro momento, reflete sobre a importancia
do protagonismo histérico do Movimento Social Negro brasileiro ao
apresentar essa demanda a sociedade no contexto da redemocratizagdo
do Pais. Dessa forma, reconhece, nas agdes desenvolvidas pelo movimento
social, uma das fontes do direito, como tem sido abordado pela doutrina
juridica. A demarcagdo desse ponto de partida é importante para que se
reflita sobre as formas de expressao dessa demanda, que se expande para
as institui¢des de ensino superior e busca reconhecimento e legitimidade
no ambito de Programas de Pés-Graduacdo e de instituigdes de pesquisa
no campo educacional em nosso pais.

A partir de algumas consideragdes acerca das Diretrizes Curriculares
fundamentadas na Lei 10.639/03, apresenta-se uma reflexdo acerca dos
desafios postos para a formagdo docente visando a traducéo do espirito da
Lei em atividades pedagoégicas criticas. Problematiza-se um relato de uma
situagdo de estagio partilhado por uma estudante do curso de Pedagogia
da Faculdade de Educacado da Universidade do Estado de Minas Gerais,
campus Belo Horizonte (FaE-UEMG/CBH), para fundamentar a
compreensao de que as relagdes de trabalho vivenciadas nas escolas sdo
portadoras de um contetido formativo que apresenta desafios ao curriculo
de formacao de professores e as atividades pedagogicas.

2 Educacao das relacdes étnico-raciais: sentido historico
de uma conquista do Movimento Social Negro

O ano de 2011 foi escolhido pelas Organizacdes das Nagdes Unidas
(ONU) para homenagear os afrodescendentes. Uma série de iniciativas
tem sido desenvolvida em varias partes do mundo para se referir a
essa temdtica. Em nosso Pais, por exemplo, encontra-se em curso uma
agenda densa de discussdes, debates, produgcdes culturais e académicas,
iniciativas politicas com vistas a promover o encontro da populagao

Ano 14 - n. 18 - dezembro 2011 - p. 57-74

59



60

Educagao e Relagdes Etnico-Raciais: desafios e perspectivas para o trabalho docente

brasileira com suas herancas africanas, de modo a atualizar o sentido
de nossa formacgao®.

Entretanto, a compreensdo acerca do alcance e significado de
iniciativas implementadas no campo das politicas publicas, visando ao
reconhecimento da populagdo negra como sujeito sécio-politico-cultural,
deve nos situar em diversos momentos de nossa histéria em que emergem
na sociedade formas de manifestacao do protesto negro contra o racismo
em suas multifacetadas formas de expressao*.

Um momento dessa pressdo politica, que tenho em mente como dado
autobiografico, expressa o sentido da afirmacdo acima: o Pais acabara
de deixar para tras o longo ciclo da dltima ditadura militar de nossa
histéria. Era o ano de 1987 e os “novos” arranjos politico-institucionais
davam conta da emergéncia de uma “Nova Reptblica”. O governo
do presidente Sarney era confrontado por um conjunto de demandas
sociais - do campo e da cidade - contido violentamente durante o
periodo da ditadura militar, que adquiriu visibilidade com a entrada
de novos personagens na cena politica. Essas demandas, por sua vez,
seriam apresentadas por varios atores sociais nos debates em torno da
elaborac¢do da nova constituicao.

Nesse contexto, reinem-se em Brasilia, na sede do Ministério
da Educacdo e Cultura, representantes de entidades nacionais do
Movimento Social Negro para assinar, com o entdo Ministro da Educacao,
um documento denominado “Protocolo de intengdes”, que propunha,
como parte de uma ampla plataforma de combate ao racismo, a inclusao
nos curriculos escolares do tema Histéria e Cultura Afro-Brasileira a
integrar a formacdo de estudantes da escola bésica. Esse fora um ato
politico de grande relevancia por expressar a convicgdo do Movimento
Social Negro que a abordagem do tema é de responsabilidade de toda
a sociedade, ndo podendo ser tratado apenas nos espagos restritos de

3 Faz parte dessa agenda, entre outras iniciativas, a realizacdo de seminarios regionais para o lancamento
da Colecao Histéria Geral da Africa, organizada pela UNESCO, numa agéo conjunta com o Ministério
da Educagdo. Em Belo Horizonte, o seminério ocorreu no dia 13 de abril de 2011, tendo sua pauta
centrada no debate sobre os desafios postos a implementagdo da educacéo das relacdes étnico-raciais.
4 Uma abordagem que busca situar o movimento negro como ator politico ao longo do século XX
pode ser encontrada em Gongalves (1998), que destaca em sua analise do movimento negro brasileiro
a construcgdo de suas estratégias de agao politica em consonancia com modelos culturais hegemonicos
em cada momento analisado.
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formacao constituidos pelas entidades do Movimento Negro.
Anteriormente a aprovagdo desse dispositivo legal, observa-se um
movimento articulado no campo da educagdo que se configura, ao
mesmo tempo, numa base de pressao social e de sustentacdo tedrica
que resultou no reconhecimento, no ambito da Associacdo Nacional de
P6s-Graduacao e Pesquisa em Educagdo (ANPEd), do grupo de trabalho
denominado “Educacao e Relacdes Etnico-Raciais (GT - 21)”, conforme
breve histérico abaixo:
A 252 Reunido Anual da ANPEd, ocorreu no ano
de 2002. Nela, surge o entao Grupo de Estudos
ndamero 21 (GE 21), o mais novo GE da ANPEd
nessa reuniao, intitulado “GE Relag¢bes Raciais/
Etnicas e Educacdo”, fundado que fora no ano
anterior (2001) no &mbito da ANPEd por um grupo
de pesquisadores da area de Relagdes Raciais e
Educacgdo dos Afro-Brasileiros. Sua fundagdo foi
precedida de amplos debates, congregando a maioria

significativa dos pesquisadores dessa area, presentes
naquela reunido (SISS; OLIVEIRA, 2006, p. 10).

No ano seguinte, esse Grupo de Estudos viria a ser reconhecido
como um Grupo de Trabalho, demarcando o seu espago no campo da
pesquisa académica no &mbito da educagao no seio da principal entidade
que congrega estudantes, professores, pesquisadores e institui¢oes
académicas do Pafs. A analise dos trabalhos apresentados no ambito do
“Grupo de Trabalho Educacéo e Relacoes Etnico-Raciais da ANPEd” ao
longo desses tltimos anos nos fornece a dimensdo da diversidade de
questdes presentes na abordagem do tema, que tem contribuido para
o alargamento das fronteiras da pesquisa académica e proporcionado
a construgdo de novos problemas de pesquisa. Entretanto, cabe ainda
indagar: para além de uma reivindicacdo reiterada em diversos
momentos e lugares pelo Movimento Social Negro, qual o sentido
histérico da educacio das relagdes étnico-raciais?

No documento intitulado “Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacado das Relacoes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histoéria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana”, aprovado pelo Conselho Nacional
de Educacdo em 10 de margo de 2004, identificamos varias passagens
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em que sdo explicitados os objetivos da incorporagdo dessa tematica no
curriculo escolar. Todavia, uma adverténcia apresentada nas primeiras
linhas do documento é esclarecedora quanto as intencdes e ao alcance
da incorporacao dessa tematica de corte interdisciplinar:
Nao se trata de mudar um foco etnocéntrico,
marcadamente de raiz europeu, por um africano,
mas de ampliar o foco dos curriculos escolares para

a diversidade cultural, racial, social e econdmica
brasileira (BRASIL, 2004, p. 17).

Essa afirmacdo nos remete as tensas relagdes raciais produzidas

e reproduzidas ao longo de nossa histéria, cujas representacdes se

encontram presentes nas diversas instituigdes sociais. Ao afirmar que ndo

se trata de estabelecer didlogos interculturais a partir de uma perspectiva

etnocéntrica, o documento propde que haja um deslocamento dessa

posicdo, que consagra privilégios de um grupo étnico-racial sobre o

outro, para outra em que os diversos segmentos se reconhecam a partir

de uma perspectiva de direitos. No entanto, esse deslocamento é proposto
a partir da constatagdo de que é preciso:

[...] ressarcir os descendentes de africanos negros

dos danos psicoldgicos, materiais, sociais, politicos

e educacionais sofridos sob o regime escravista,

bem como em virtude das politicas explicitas

ou técitas de branqueamento da populagdo, de

manutencao de privilégios exclusivos para grupos

com poder de governar e de influir na formulagao

de politicas, no p6s aboli¢cdo (BRASIL, 2004, p. 11).

O desenvolvimento de uma educacio das relagdes étnico-raciais

implica aquilo que o educador Paulo Freire (1997) descreveu como

um dos saberes necessarios a pratica educativa critica: a necessidade

de criticar a cultura existente como um pressuposto bésico para a

instauragdo de uma nova cultura.’ Nesse sentido, hd um conjunto de

representagdes presentes no imagindrio social, marcadamente de cunho

5 No livro intitulado “Pedagogia da autonomia”, Paulo Freire (1997) elenca um conjunto de saberes
por ele julgados fundamentais para o exercicio do trabalho docente. Além da necessidade de criticar a
cultura existente em seus fundamentos antidemocréticos, destacamos com o autor a necessidade de que
“ensinar exige pesquisa”, atitude essa que nos mobiliza a construir saberes em torno do silenciamento
histérico acerca do continente africano.
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etnocéntrico e racista, que devem ser criticados em funcao da constituigdo
de novas bases para o reconhecimento numa sociedade marcada pela
diversidade e pluralidade cultural.

Um dos objetivos apresentados pelo documento para a incorporacdo
da temaética Historia e Culturas Afro-Brasileiras nos curriculos escolares
consiste em:

[...] oferecer uma resposta, na area da educagéo,
a demanda da populacdo afro-descendente, no
sentido de politicas de acdes afirmativas, isto §é,
de politicas de reparacdes, e de reconhecimento e
valorizacdo de sua historia, cultura e identidade.
Trata o parecer de politica curricular, fundada em
dimensdes historicas, e busca combater o racismo

e as discriminag¢des que atingem particularmente
os negros (BRASIL, 2004, p. 18).

Além desse objetivo, o documento propde a divulgacado e producdo
de conhecimentos, a formacao de atitudes, posturas e valores que
eduquem “[...] cidaddos orgulhosos de seu pertencimento étnico-
-racial - descendentes de africanos, povos indigenas, descendentes de
europeus, de asidticos - para interagirem na constru¢do de uma nagao
democrética, em que todos, igualmente, tenham seus direitos garantidos
e sua identidade valorizada” (BRASIL, 2004, p. 10).

A partir dessa formulacdo, podemos identificar um objetivo vinculado
ao trabalho de construcdo de uma sociedade democréatica, o que nos
leva a criticar o mito reiteradamente propagado da “democracia racial”
brasileira e nos mobiliza a construcao permanente de novas bases de
sociabilidade democratica, que ndo se restringem aos espagos escolares,
mas que se apresentam como um desafio para o conjunto das institui¢des
de nossa sociedade.

O documento em questdao formula como um dos objetivos da
incorporagdo do tema no curriculo escolar a possibilidade de que o estudo
da Histéria e Cultura Afro-Brasileira proporcione aos negros melhorias
em suas inser¢des nos sistemas de ensino, propugnando o direito de:

[...] cursarem cada um dos niveis de ensino em

escolas devidamente instaladas e equipadas,
orientados por professores qualificados para o
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ensino das diferentes areas do conhecimento;
com formacdo para lidar com as tensas relagdes
produzidas pelo racismo e discriminacdes,
sensiveis e capazes de conduzir a reeducagao das
relacdes entre diferentes grupos étnico-raciais
(BRASIL, 2004, p. 12).

Nesse sentido, no contexto da celebragdo do Ano dos Afrodescendentes,
instituido pela Organizacao das Nagdes Unidas (ONU), vem ao publico
de lingua portuguesa a “Colegao Historia Geral da Africa”, em oito
volumes, patrocinada pela Organizacdo das Nagdes Unidas para a
Educacdo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO), e publicada pelo Ministério
da Educagdo para ser distribuida aos centros de formagao de professores
da educagéo basica das universidades e para equipar bibliotecas®.

O fato de o documento contendo as diretrizes enfatizar a formagao
docente como elemento estratégico na implementacdo de propostas
para a abordagem da educacado das relagbes étnico-raciais nos convida
a apresentar algumas consideragdes sobre esse desafio que se coloca as
redes de ensino a partir da aprovacdo da Lei 10.639/03. Que iniciativas
decorrem da incorporagdo do tema da educagao das relacdes étnico-raciais
para a formagdo inicial e continuada de professores?

3 Trabalho e formacao docente na
implementacdo da Lei 10.639/03

Em nivel nacional, tem-se ampliado a percep¢ao de que a educagao
das relagdes étnico-raciais é uma questdo que diz respeito ao conjunto
da sociedade brasileira, ndo se restringindo as bandeiras de luta do
Movimento Social Negro. Constata-se, em vérias regides do Pais, uma
mobilizagdo que envolve gestores da politica educacional, agentes
publicos e privados, instancias do poder judiciario, universidades,
profissionais da educagdo e militantes do Movimento Social Negro,

6 A colec@o é reconhecida como a principal obra de referéncia internacional sobre o continente africano,
informa o coordenador do Ntcleo de Estudos Afro-Brasileiros da Universidade Federal de Sao Carlos,
Valter Silvério, coordenador dessa iniciativa. Foi publicada pela primeira vez no final da década de
1980, pela Organizacao das Nagoes Unidas para a Educagdo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO). A
“Colegdo historia geral da Africa” estd disponivel para ser baixada no endereco: http:/ / www.unesco.
org/new/ pt/brasilia/special-themes/ ethnic-and-racial-relations-in-brazil / general-history-of-africa/.
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entre outros segmentos, no sentido de construir estratégias locais
visando a implementacdo da lei’.

Sem a pretensdo de apresentar um balango exaustivo acerca dessas
iniciativas em curso, mas com a intengao de situar o campo de atuagao
em que se orienta o trabalho desenvolvido pelo Nticleo de Estudos e
Pesquisas sobre Educacdo e Relagdes Etnico-Raciais da Faculdade de
Educagdo da Universidade do Estado de Minas Gerais (NEPER-FaE/
UEMG), relatamos abaixo algumas experiéncias orientadas para o
campo formagdo docente.

A partir de demanda apresentada a Faculdade de Educagao da
Universidade Federal de Minas Gerais pela Secretaria Municipal de
Educacio de Belo Horizonte, encontra-se em andamento desde meados
da década passada o curso de especializagao em “Histéria da Africa e
Cultura Afro-Brasileira: uma introdugéo a Lei 10.639/03 ”#, direcionado
aformacao de professores que atuam nas varias etapas e modalidades da
educacdo basica. Esse curso é organizado pelos professores vinculados ao
Ntcleo de Estudos e Pesquisas sobre A¢oes Afirmativas na Universidade
Federal de Minas Gerais e conta com a participacao interinstitucional
de docentes vinculados a Faculdade de Educagdo da Universidade do
Estado de Minas Gerais. Essa proposta visa a capacitar o corpo docente
das escolas municipais, de modo a aprofundar as possibilidades de
abordagem da tematica da educacdo das relagdes étnico-raciais a
partir de um enfoque interdisciplinar. No decorrer da formagao, o
aprofundamento dos temas discutidos nas disciplinas oferece subsidios
para que professores em formagdo continuada possam elaborar um
projeto de intervengdo a ser implementado nas escolas onde atuam em
torno de alguma dimensao relativa aos contetidos curriculares.

Pela importancia que tem demonstrado a partir da capacidade de
desenvolver uma estratégia de formacdo de professores articulada em
nivel nacional, bem como pela qualidade do material disponibilizado

7 Um quadro nacional dessas iniciativas pode ser revelado durante a realizacao do VI Congresso
Brasileiro de Pesquisadores(as) Negros(as) - COPENE, que teve por eixo o tema da “Afrodidspora:
saberes pos-coloniais, poderes e movimentos sociais”. Esse evento, organizado pela Associagao Nacional
de Pesquisadores Negros, reuniu, na cidade do Rio de Janeiro, entre os dias 26 e 29 de julho de 2010,
centenas de pessoas interessadas em aprofundar os mais diversos temas que compdem essa agenda.
8 Na versao de 2011, o curso, em nivel de pés-graduagao lato sensu, passou a ser denominado “Educacao
e Relacdes Etnico-Raciais”.
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para a realizacdo do trabalho, destaca-se aqui o processo de formagdo
desencadeado no interior do projeto “A Cor da Cultura”, uma iniciativa
que envolve instancias do governo federal em parceria com organizagdes
da sociedade civil®.

No ambito do estado de Minas Gerais, a partir de uma iniciativa da
Secretaria Estadual de Educacado, em parceria com a Secretaria Municipal
de Educacédo de Belo Horizonte, realizou-se, no ano de 2005, o Forum
Estadual de Educacéo e Diversidade Etnico-Racial. Esse evento, que
reuniu profissionais da educacdo, gestores de sistemas municipais de
educacao de varios municipios do estado, pesquisadores, militantes de
organizacdes do Movimento Negro, teve por objetivo a disseminacdo
das diretrizes curriculares visando a implementacao da Lei 10.639/03.
O Férum se constituiu num espago de aprofundamento do didlogo com
experiéncias internacionais, bem como de socializagado de iniciativas em
curso em varias escolas e redes de ensino.

Nao obstante o pioneirismo dessa iniciativa, constata-se que o tema
esteve ausente das prioridades apontadas pela Secretaria do Estado da
Educacao ao longo das tltimas gestdes, o que contrasta com a percepgao
do desafio manifestada pelo Sindicato Unico dos Trabalhadores em
Educacao de Minas Gerais (Sind-UTE), que tem realizado um trabalho
de estimulo ao desenvolvimento e divulgagdo de préticas pedagoégicas
centradas na abordagem da diversidade na educacao e, especialmente,
da educacao das relagdes raciais, além de pautar o tema em seus féruns
de formacao®.

A considerar, no entanto, a situagdo no setor privado de ensino
é importante ressaltar que, embora questdes suscitadas a partir da
abordagem do tema sejam discutidas pelos trabalhadores e trabalhadoras
do setor, ainda ha muito a ser feito, tendo em vista o fato de vermos

9 O projeto “A Cor da Cultura” se encontra neste ano em sua segunda edicao e esta presente em varias
regides do Pais. E uma iniciativa do governo federal por meio da Secretaria de Politicas de Promoczo da
Igualdade Racial, Fundagao Cultural Palmares e Ministério da Educacao em associagdo com a Fundacao
Roberto Marinho, através do Canal Futura.

10 Durante a realizagdo da Conferéncia Estadual de Educagao, ocorrida em Caxambu, em fevereiro de
2011, o tema da educagao das relagdes étnico-raciais foi tratado numa das mesas tematicas, contando com
a participacdo de dezenas de professores e professoras interessados em aprofundar reflexdes sobre o tema
e partilhar suas experiéncias pedagogicas. Da mesma forma, o Sindicato dos Professores de Minas Gerais
(SINPRO), no ambito do ensino privado, tem desenvolvido um conjunto de a¢Ges voltadas a abordagem
da educag@o das relagdes raciais, inclusive em seu 11° Congresso, realizado em agosto de 2010.
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refletido no segmento da educacdo bésica o quadro das desigualdades
raciais apontado na primeira parte deste ensaio.

Uma situacdo relatada por uma estudante do curso de Pedagogia
da Faculdade de Educacdo da Universidade do Estado de Minas Gerais
- Campus Belo Horizonte (FaE-UEMG/CBH), no contexto de sala de
aula quando da socializacdo de uma vivéncia de estagio curricular
numa escola particular de educagdo infantil, ilustra bem o desafio que
se apresenta para o trabalho com o tema da educacdo das relacdes
étnico-raciais. (APENDICE A)

A situagdo relatada pela estudante negra do curso de Pedagogia, a
partir de sua interagdo numa situacdo de estagio, tem muito a nos ensinar
acerca das formas oferecidas para a percepcao da diversidade étnico-racial
na educacao infantil, sobretudo considerando uma dimensdo manifesta do
curriculo, mas pouco problematizada quando se discute o tema. Buscamos
extrair desse fato algumas reflexdes de modo a responder a seguinte
pergunta: O que os sujeitos da Educacdo Infantil podem aprender acerca
da diversidade étnico-racial, convertida em desigualdade, a partir das
dinadmicas das rela¢des de trabalho presentes no cotidiano das escolas
de Educacao Infantil? Essa reflexdo se justifica a medida que, a partir
das diretrizes atualmente vigentes, o curso de graduacdo em Pedagogia
passou a priorizar a formagédo de professoras e professores para atuagao
nessa etapa da educagdo basica.

Inicialmente, é preciso reconhecer que os avangos sociais verificados
em nosso Pais, consubstanciados no quadro de mobilidade ascendente
de parte da populagdo no decorrer da dltima década, tém sido
responsaveis pela incorporacado, no nivel superior de ensino, de parte
da populacdo que concretamente ndo encontrava meios de incluir
essa aspiracdo em seus projetos de vida. Um levantamento que vem
sendo conduzido na Universidade do Estado de Minas Gerais (UEMG)
acerca do perfil socioeconémico dos estudantes aponta que, em sua
maioria, eles apresentam caracteristicas que reforcam essa constatagao:
sdo provenientes de familias que tiveram poucas oportunidades
educacionais e, por essa razao, em larga proporgdo, pertencem a primeira
geragdo de estudantes universitarios; tém trajetéria de escolarizacéo,

Ano 14 - n. 18 - dezembro 2011 - p. 57-74

67



68

Educagao e Relagdes Etnico-Raciais: desafios e perspectivas para o trabalho docente

predominantemente, em escolas publicas; demandam servicos de
assisténcia estudantil; alguns utilizam o sistema de cotas raciais e sociais
para ingresso na universidade.

Por outro lado, a emergéncia desse novo perfil de professores da
Educacao Basica tem sido também interpretada como sintoma de uma
crise que se abate sobre a educacao publica, que hoje ndo tem oferecido
condigdes de trabalho suficientes para atrair jovens talentosos para
o exercicio da docéncia. Entretanto, a constataciao acerca da histérica
precarizacao do trabalho docente ndo deve ocultar de nosso horizonte de
compreensdo a situagdo de uma geragdo de jovens - mulheres e homens
negros - que tem encontrado no exercicio da docéncia um espaco de
atuacao profissional de maior reconhecimento social em comparagéo a
outras estratégias de inser¢do ocupacional disponiveis no mercado de
trabalho para a populac¢do negra.

O fato aqui relatado nos leva a problematizar as tensdes e as
armadilhas provocadas pelo racismo em nossa sociedade. A iniciativa
tomada por alguns pais de procurar a direcdo da escola para reivindicar
o afastamento da professora negra de suas funcdes de Professora de
Referéncia atualiza, no territério da escola, a classica demarcacdo entre os
espacos da “Casa Grande” e da “Senzala”, presente na conformacao da
sociabilidade em nosso Pais. A partir do recurso a esse referente, talvez
seja interpretado como natural se referir a primeira baba de seu filho
como uma “negra muito caprichosa”; por outro lado, pode ser que soe
como uma referéncia fora de lugar a exibicao de uma foto da professora
negra sustentando o status de alfabetizadora de seu filho branco.

Todavia, a considerar o contexto da Educacao Infantil, essa
demarcagdo hierarquizada das atividades de trabalho no interior da
escola pode ser identificada a partir da relagao entre Educar e Cuidar,
notadamente no trabalho que se desenvolve com criancas na faixa etéria
de 0 a 3 anos, que tende a explicitar também uma divisdo racial do
trabalho no interior das escolas.

O fato relatado também chama atengdo para uma dimensado do
curriculo da Educagdo Infantil que é aprendida pelas criangas pequenas no
cotidiano da escola sem que seja, necessariamente, objeto de uma pratica
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pedagdgica especifica. Encontra-se presente no campo da organizagdo
do trabalho na escola uma divisdo do trabalho que tende a reproduzir
estere6tipos e a naturalizar relagdes sociais de subordinacdo e submissao,
que exibem contetidos relativos as tensas relagdes raciais que configuram
as relagdes sociais em nosso Pais e se apresentam a partir das mais diversas
estatisticas sobre desigualdade social. Esses arranjos organizacionais e
muitas praticas derivadas desses arranjos tém constituido um campo de
reflexdo que desloca a prética do racismo do dambito de agdo do individuo
para perceber essa ideologia enraizada nas instituigdes.

A partir dessa referéncia, é preciso admitir que o trabalho de
implementar medidas no sentido de democratizar as relagdes de trabalho
constitui um elemento importante na agenda da gestdo da escola, bem
como da politica educacional, visando a abordagem critica do tema
da diversidade étnico-racial, de modo a proporcionar condi¢des para
o desenvolvimento das atividades cujas caracteristicas ndo venham a
reproduzir hierarquias sociais marcadas historicamente pela divisao
racial do trabalho e pela distribuicdo desigual dos recursos de poder.
Do contrario, avalio que a introdugéo de contetdos ou a divulgacado de
materiais pedagogicos que proponham uma leitura nédo estereotipada
acerca da diversidade étnico-racial para as criancas pequenas encontre
como limite & aprendizagem as formas objetivas de como se organizam
as hierarquias sociais e a distribuigdo desigual de poder no interior das
instituicdes, sobretudo da escola.

O fato relatado também nos ensina que a abordagem do tema
da diversidade étnico-racial no cotidiano escolar apresenta um
questionamento as formas de ver o mundo e atribuir sentido as relagdes
sociais. Por isso, implica a articulacao de um conjunto diverso de saberes
provenientes de fontes igualmente diversas de aquisicao cuja integragdo
na atividade docente é resultado de escolhas - individuais e coletivas
- permanentemente feitas e atualizadas pelos sujeitos, por vezes, em
circunstancias em que nem sempre os professores dispdem de recursos
de poder suficiente para fazer prevalecer a perspectiva que julguem mais
adequada num determinado momento.
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4 Consideragdes finais

As comemoragdes do aniversério de 40 anos do Curso de Pedagogia
da Faculdade de Educacdo da Universidade do Estado de Minas Gerais
nos apresentam a demanda de refletir sobre a histéria construida pela
instituicdo na formacdo de geragdes de professores e professoras, bem
como nos convida a refletir sobre o trabalho a ser desenvolvido nesse
campo, tendo em vista os desafios que se apresentam para a sociedade
brasileira. O momento coincide também com o debate sobre a reforma do
curriculo do curso de Pedagogia cujas proposi¢oes iniciais, em resposta
as disposi¢des legais, incorporam a educagdo das relagdes étnico-raciais
como um de seus contetdos obrigatdrios.

Nesse sentido, é importante destacar que a abordagem do tema na
formagao inicial de professores possa ser feita de modo a estabelecer um
canal aberto de didlogo com as experiéncias de formacao desenvolvidas
pelo Movimento Social Negro ao longo de sua trajetéria de resisténcia
e luta contra o racismo e a promocdo da igualdade racial. Esse tem sido
o compromisso assumido pelos integrantes do NEPER ao longo de sua
breve existéncia, com o objetivo de ampliar a interlocucdao do espago
académico com os movimentos sociais.

A reflexao proposta sobre uma situagdo de estagio centrada numa
das dimensdes da educagdo das relagdes étnico-raciais nos mostra que,
mesmo que ndo tenhamos até o momento um Idcus disciplinar capaz
de propor um aprofundamento acerca do tema, encontra-se latente no
contexto da sala de aula o tema da educacao das rela¢Ges étnico-raciais.
Por essa razao, é importante que estejamos suficientemente capacitados
para conduzir esse debate em sala de aula.

O relato de um caso particular tem a pretensdo de chamar atencao
para uma dimensao do curriculo que ndo é necessariamente objeto de
ensino: é vivéncia no cotidiano de relagdes marcadas pela distribuigdo
desigual de poder. Entretanto, é preciso reconhecer que ha iniciativas
sendo tomadas por parte do poder publico, de gestores, de coletivos
de professores e professoras em varios municipios no sentido de
profissionalizar as relacdes de trabalho no &mbito da Educacao Infantil.
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Entretanto, igualmente reconhecemos que ha muito ainda a ser feito
nesse campo. Enfim, que o fato relatado nos sirva de alerta quando
nos depararmos com o desafio de trabalhar a diversidade étnico-racial
na Educacdo Infantil. Eleger as relagdes de trabalho na escola para o
desenvolvimento de um trabalho comprometido com a diversidade
étnico-racial na Educacéo Infantil como um valor deve se constituir
“foco estratégico” a repercutir no curriculo de promogdo de igualdade
racial e de afirmacao de identidades positivas para criancas negras e
nao negras. Que seja essa agenda um compromisso a ser assumido no
curso de Pedagogia.
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APENDICE A - De Professora Referéncia
a Professora Auxiliar

Uma estudante negra do 5° periodo do curso de Pedagogia da
FaE/UEMG, a propésito de sua vivéncia de estdgio numa unidade de
Educacao Infantil, relatou um fato que a ela fora confidenciado por uma
professora, também negra, que trabalha numa escola de educagdo infantil
ligada ao sistema privado. Empregada nessa escola ha pouco mais de
dois anos, a professora lhe fizera um relato que expde um drama que,
fico a imaginar, ndo se restringe a sua experiéncia pessoal.

Disse-lhe a professora que, quando admitida naquela escola logo
depois de concluir a graduacdo em Pedagogia, fora-lhe atribuida a
responsabilidade de ser Professora Referéncia de uma turma composta
por criangas na faixa etdria de 4 anos. Tdo logo assumira o trabalho,
comecara a receber questionamentos acerca de sua suposta incompeténcia
para conduzir processos de ensino-aprendizagem na educacao infantil
até que, num certo dia, recebera uma comunica¢do da supervisora
da escola de que ela estaria sendo deslocada para trabalhar em outra
turma. O motivo alegado dizia respeito a resisténcia de alguns pais que
procuraram a dire¢do da escola para manifestar o seu descontentamento
diante do fato dos filhos estarem sendo formados por uma professora
negra. Assim, cedendo a pressao feita pelos pais, a diregdo da escola
deliberou por remanejar a referida professora, que entdao passou a ser
Professora Auxiliar de outra professora numa outra turma, sendo que a
escola assumira o compromisso de preservar o saldrio contratual pago
as professoras de educacdo infantil.
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Education and ethnic-racial relations:
challenges and perspectives for the teaching work
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Abstract

The advance of the fights of the black social
movement in the context of the democratization of
the Brazilian society offers the central argument for
the article that it reflects on the historical direction
of the education of the ethnic-racial relations as
form of confrontation of racism and the social
inaqualities naturalized by this ideology. It argues
the implications of this demand from the approval
of law 10,639/2003, that it modifies the Law of
Lines of direction and the Bases of the Education
to institute the obligatoriness of the education of
history of Africa and cultures afro-Brazilians in
the stages and modalities of the basic education.
It is concluded identifying to some challenges
for the activity of the professors, describing some
initiatives in the field of the teaching formation that
have made possible the development of practical
pedagogical of recognition and valuation of the
ethnic-racial diversity.

Keywords: racial relations; teaching work;
formation of professors.
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