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Resumo

No texto apresentam-se as teorias referentes a estudos e
pesquisas sobre a presenca da mulher no ensino superior
no Brasil contemporianeo, assim como as discussoes pro-
postas por analises estatisticas de estudos recentes sobre o
tema. Por meio deste estudo produzem-se questionamentos,
levantam-se hipéteses fundamentadas na reflexio de auto-
res que tratam de questoes relativas a mulher e 4 educacao
no mundo de hoje e problematizam-se conceitos tais como
ode “guetizagdo”. Ha ainda propostas para reflexdes base-
adas nas consideragoes acerca do desejo das mulheres di-
ante da construcio de um capital escolar que propicia a
elas jogar o jogo da escolha de destinos profissionais via
campo da educagao.

Palavras-Chave: mulher; universidade; escolha; carreiras
profissionais; Sociologia da Educagéo.
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O esforco a seguir traz, inicialmente, o aporte tedérico
pertinente ao campo que trata da mulher no ensino superi-
or no Brasil contemporaneo e as discussdes propostas por
andlises estatisticas de estudos recentes. Em seguida, apre-
senta alguns questionamentos e hipéteses fundamentados
na reflexio tedrica a partir de trabalhos de um conjunto de
autores que tratam de questoes relativas a4 mulher e a edu-
cacgao no mundo de hoje.

Acesso, permanéncia e rendimento escolar ja nao sao
mais categorias de discriminacio de género no campo da
educacao superior no Brasil. Entre as modificacoes sociais
de género que ocorreram na sociedade brasileira nas ulti-
mas décadas, a insercéo da mulher na universidade tem se
mostrado uma das mais significativas (ROMANELLI,
2000). Ao contrario do que ocorreu no passado da histéria
das mulheres no Brasil, quando o acesso ao ensino superi-
or lhes foi, durante tanto tempo, negado, atualmente, as
mulheres sdo maioria nesse segmento de ensino no pais.

Segundo Queiroz (2000), mesmo com a grande insercio
das mulheres no ensino superior brasileiro, a “ideologia da
vocagao”, que por meio de instituicoes e praticas sociais,
faz-se introjetada e interiorizada nos sujeitos femininos e
masculinos, ainda se configurava uma realidade na tltima
década do século XX, levando & “guetizacido” das carrei-
ras. Apés longo processo de aprendizagem, os sujeitos apre-
endem a ideia de quais deveriam ser suas posicoes na soci-
edade e colocam-se nessas posicoes como se essas
correspondessem & ordem natural das coisas. Essa ordena-
¢ao (percebida quase como natural) ndo passa de uma cons-
trucéo social (LOURO, 1997).

Pesquisadoras que se ocupam das questoes pertinentes
a mulher no ensino superior brasileiro! (BLAY, 2004; LOU-
RO, 2007; ROSEMBERG € AMADO 1992; ROSEMBERG,
2001) também apontam para o fato de que, ao longo das
ultimas décadas do século XX, as mulheres se destacaram

1 A preocupacgéo em se fazer pesquisas referentes & mulher negra e a educagéo séao
muito recentes no Brasil. A partir da mobiliza¢éo de militantes negras/os, essas pesquisas
passaram a ser desenvolvidas principalmente na segunda metade da década de 1980.
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mais que os homens nos diversos niveis de ensino, inclusi-
ve no ensino superior. Contudo, para essas autoras, a dis-
criminacio no campo educacional mudou de roupagem na
medida em que nio ocorre mais por meio do impedimento
de acesso, mas transfere-se para o interior do préprio sis-
tema de ensino no qual a discriminacio passa a acontecer
no processo de escolha das carreiras, provocando a
“guetizaciao” por sexo, o que leva a formacao de guetos
profissionais. Hssa “guetizacido” refere-se as possiveis es-
colhas, feitas pelas mulheres, por carreiras consideradas
“tipicamente femininas”. Homens e mulheres estariam
construindo verdadeiros redutos sexuais ao escolherem car-
reiras demarcadamente diferentes.

Bourdieu (2007) aborda a questdo da “vocacdo” sob o
prisma da violéncia simbdlica (que opera na ordem nio das
intenc¢odes conscientes, mas na ordem do inconsciente). O
autor observa que a ideia da “livre” oportunidade de esco-
Iha das mulheres (escolha da carreira, do curso universita-
rio, de participacéo da vida politica) esconde o encantamento
que os efeitos duradouros da dominagido masculina ainda
exercem sobre os corpos e as mentes femininas e até mes-
mo masculinas. A exclusédo imposta pelas coercgoes e proi-
bigoes do passado (explicitas e claramente visiveis), que
impediam as mulheres a muitos espacos ptiblicos e de po-
der, foram imperceptivelmente substituidas pela autoexclu-
séo e pela “vocacao” do presente, formas de exclusio que se
fundamentam no poder da forca simbdlica.

A eficacia desse poder simbdlico encontra-se no conti-
nuo e duradouro trabalho realizado pela sociedade, pela
igreja, pela familia, pelos pais e pelos professores quando
orientam (desde muito cedo) meninos e meninas a desen-
volverem atividades sexualmente diferenciadas. Hssas ori-
entacoes encontram-se embrenhadas nos aparentemente
insignificantes atos cotidianos (principalmente no espago
escolar e doméstico) que contribuem para fabricar incli-
nacdes e aptiddes. A autoescolha (ou antes, autoexclusio)

que transforma certas carreiras profissionais em redutos
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predominantemente femininos ou masculinos inscreve-se
em uma estrutura de construcio social de poder e, longe
de ser um ato consciente e deliberado é, na verdade, um
ato fabricado, direcionado, resultante de uma estrutura
de poder simbélico.

Rosemberg (2001) chama a atenc¢io para a defasagem
com relacio as estatisticas oficiais brasileiras, que frag-
mentam os niveis de ensino como se fossem independentes
e deixam de discriminar as diferencgas regionais, ou as di-
ferencas de composicio étnico-raciais, etarias, linguisticas
ou de classes sociais, apresentando apenas as diferencas
entre homens e mulheres de forma geral. No entanto, é pre-
ciso destacar que de 2001 para ca algumas estatisticas ja
trouxeram inovagdes quanto as criticas apresentadas aci-
ma. O documento apresentado por Dilvo Ristoff e outros
(2007) trazem algumas inovagdes com relagdo as estatisti-
cas sobre homens e mulheres no ensino superior brasilei-
ro: além de serem discriminados por regites e estados bra-
sileiros, apresentam dados referentes aos discentes mascu-
linos e femininos e seus niveis de formagdo académica (tam-
bém discriminados por regides e estados).

Esses dados do Instituto Nacional de Estudos e Pesqui-
sas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) sobre 2 mulher
na educagio superior brasileira, no periodo compreendido
entre os anos 1991-2005 (RISTOFF et al., 2007), revelam,
também, que ao longo do periodo estudado, as mulheres
nao sé representam a maior parte dos inscritos nos vesti-
bulares como a maioria dos ingressantes no ensino superi-
or e a maior parcela dos concluintes, tendo obtido mais
sucesso académico que os homens.

Em 2005, as mulheres representaram 55,5% dos inscri-
tos nos vestibulares, 55% dos ingressantes e 62,2% dos
concluintes nos cursos superiores. Nesse mesmo ano, ob-
servando-se a dependéncia administrativa das instituicoes
de ensino superior, as estatisticas apontam que 45,2% das
mulheres matriculadas nesse nivel de ensino encontram-se

na rede privada e 42,6% na rede publica. O estudo apresen-
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ta apenas os dez maiores cursos de graduagéio do pais por
numero de matricula. Em 2005, as mulheres foram maio-
ria em cinco deles: Pedagogia (91,3%), Comunicaciao Soci-
al (56,6%), Letras (80%), Ciéncias Contabeis (50,7%) e En-
fermagem (82,9%). Nos cursos de Administragdo (com
49,2%), Direito (48,9%) e Educacao Fisica (43,1%), embo-
ra as mulheres nio sejam maioria, a distancia com relagéo
a porcentagem de homens é pequena.

No mesmo ano, na area da satde, as mulheres ingres-
santes s6 nio representam a maioria no curso de Educaciao
Fisica. Levando-se em consideracio todos os cursos de
Medicina do pais (independente da colocagio geral do nu-
mero de matriculas), as mulheres sdo maioria dos
ingressantes, mas nio dos concluintes. Em outros anos, a
porcentagem de mulheres chega a ser ligeiramente superi-
or, como no caso do Hspirito Santo em 2000 (50,4%), do
Para e do Rio de Janeiro em 2005, com 51,1% e 51,2% de
mulheres, respectivamente. Quando nio siao maioria, a dis-
tancia entre os pontos percentuais que separam os homens
das mulheres é muito pequena (com média de 47 % das mu-
Iheres nesses cursos).

O mesmo estudo aponta, ainda, dados que merecem re-
flexao mais aprofundada. Trata-se da reincidéncia, ao lon-
go dos ultimos 15 anos (tanto em nivel nacional quanto em
estadual), dos baixos indices de matricula de mulheres nos
cursos de Engenharia (20,3%) e Ciéncia da Computagao
(18,8%). Para os autores, esses dados refletem como, do
ponto de vista das relagoes de género, as preferéncias quanto
a escolha dos cursos foram se construindo ao longo do pro-
cesso de escolarizacio dos sujeitos femininos e masculi-
nos, dando origem a dreas demarcadas como mais “femini-
nas”, como a area das ciéncias humanas e a maior parte
dos cursos da satde, ou mais “masculinas”, como aqueles

da area das ciéncias exatas e carreiras tecnolégicas.

E como se homens e mulheres tendessem a buscar a
area de atuagéo que “confirme” a sua “vocagéo”, por
determinagéo do que se estabelece como o esperado
de cada um dos sexos. Este processo tem inicio na
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infancia, sob a influéncia da familia e da prépria es-
cola, quando meninas e meninos séo orientados para
objetos de interesse distintos, reforgando o processo
de preparagéao para os papéis que deverdo assumir
na sua vida adulta (RISTOFF et al., 2007, p.12).

Os organizadores do estudo argumentam que, com rela-
cao a divisao sexual do trabalho, existe uma estreita afini-
dade entre a escolha por certas areas de estudo e os postos
de maior prestigio e remuneracio no mercado de trabalho.
As areas “masculinas” seriam aquelas de formacao profis-
sional tidas como mais qualificadas, que habilitariam os
concluintes para postos de trabalho de maior prestigio e
remuneracio, enquanto as areas mais “femininas” seriam
as menos qualificadas, perpetuando a discriminacéio de gé-
nero no mercado de trabalho.

Assim como na viséo de Louro (2007), quando trata das
tensdes tedrico-metodoldégicas pertinentes ao campo dos
estudos de género e educacio na atualidade, entendemos
que o levantamento de novas questoes e posicoes faz parte
do dinamismo que envolve os estudos com uma aborda-
gem construcionista, no sentido de que as construcgoes
sociais sdo plurais e se ddo a partir de diferentes posigoes.
Tem a suspeita, o mutante e o temporario como importan-
tes mecanismos que demonstram a vitalidade e a constan-
te renovacgio do campo de pesquisa. E nesse sentido que
temos a necessidade de levantar alguns questionamentos
e pontos de discussiao com relacio as produgodes tedricas,
citadas acima, que tratam da mulher no ensino superior
brasileiro na atualidade. Adiantamos que néo pretende-
mos oferecer respostas as questoes levantadas. Antes,
queremos “provocar” o leitor, instiga-lo a uma possivel
leitura alternativa (e talvez, complementar) aquela da li-
nha de raciocinio apresentada nos paragrafos anteriores,
notadamente nos quesitos que se referem ao conceito de
“vocagdo” para a escolha dos cursos superiores por parte
das mulheres e a possivel “guetizagiao” das carreiras em
redutos profissionais femininos e masculinos.

As questdes que se colocam para reflexio sdo as seguin-
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tes: seria pertinente, ainda hoje, relacionar a maior (ou
menor) presenca feminina nesse ou naquele curso, somen-
te a escolha motivada pela “vocagcao”? Poderiamos inferir
que, nos dias de hoje, o quesito “vocagao” talvez nio seja
mais suficiente para (sozinho) justificar essa escolha? Se-
ria pertinente, ainda hoje, a despeito de todas as mudancas
ocorridas na sociedade brasileira nas tultimas décadas, con-
tinuar afirmando que os efeitos da dominacio masculina
exercem tal poder de controle sobre as mentes femininas
que estas acabam, de forma inconsciente, se autoexcluindo
de certas carreiras profissionais? “Nao parece paradoxal
que os livros escritos sobre as mulheres nos enviem quase
sempre a imagem de uma mulher dependente e dominada,
ainda que tantas vitérias tenham sido conquistadas”? -
pergunta-se Touraine (2007, p. 40). Como explicar o cur-
so de Medicina, que até poucas décadas atras era um redu-
to de concentraciao masculina e atualmente apresenta apro-
ximadamente 50% (ou em alguns casos até mais) de parti-
cipacgéo feminina?

Outro ponto que deixa duvida quanto a pertinéncia da
justificativa apresentada para a escolha das carreiras € a
forma como meninas e meninos parecem ser manipulados
quanto a preparacio para os papéis que deveriao assumir
na vida adulta, como se aceitassem submissamente as ori-
entacoes e nio questionassem a escolha e a “vocacido” que
lhes é determinada pela geracao adulta, efetivando-se, as-
sim, a “ilusdo durkheimiana”, como se nio houvesse a pos-
sibilidade de resisténcia e conflitos na aquisicio das dispo-
sicoes formadoras. A acao exercida pelos adultos sobre os
“imaturos”, pelo menos no plano da escola, aparece como
resultante de um sistema de tensdes em que a instrucgéo
propriamente dita é, em parte, condicionada pela reacio do
imaturo ante a “acio exercida pelas geracoes adultas”, de
acordo com Antoénio Candido (1964).

A luz dos escritos de Touraine (2007), trazemos uma
reflexio sobre esses questionamentos. Nio rejeitamos as

contribuigdes tedricas dos criticos que fazem todo um tra-
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balho de desconstrucédo ideolégica e desvelam a forma po-
larizada como a dominagdo masculina se imp0és (e, em mui-
tas circunstancias, ainda se impde hoje) sobre a constru-
cio social das mulheres e dos préprios homens. De fato,
essas producdes tedricas se colocam como ponto de partida
elementar para o entendimento de como os homens cria-
ram e gerenciaram uma sociedade hierarquizada, que valo-
riza e coloca como superiores os atributos referentes ao
masculino e discrimina e coloca como inferiores os atribu-
tos referentes ao feminino. A sociedade permanece, em
muitos aspectos, reproduzindo os discursos e as praticas
sexistas da dominag¢ao masculina e impondo as mulheres
um espaco demarcado pela discriminacio e pela violéncia
(simbdlica ou fisica), circunstancias que justificam a con-

tinuidade do trabalho de dentncia e critica. Ainda assim,

nao poderiamos nos contentar em afirmar que a do-
minagéo masculina era e ainda é tao forte que, an-
tes de tudo, precisaria denuncia-la (e, sobretudo,
tirar as mascaras que escondem esta dominagéo),
dando uma representagao “naturalizada” ou
“essencializada” das mulheres. Esta explicagéo,
com efeito, ndo é suficiente, na medida em que nada
impede associar desde o comecgo os trés temas: mu-
lher-natureza, mulher-vitima e mulher-sujeito
(TOURAINE, 2007, p. 39).

A reproducgiao dos discursos e praticas de dominacio
masculina nio se ddo de forma andloga em todas as socie-
dades. E, ainda, no interior de uma mesma sociedade pode
haver diferentes formas de manifestacio e disseminacgio
desse poder, assim como pode haver, também, diferentes
formas de resisténcia e superacio. A questio é complexa e
implica uma reflexio sobre as diferentes variaveis que pre-
cisam ser levadas em consideracio, tais como: condigcio
econdmica, pertencimento racial, capital cultural, classe
social, nivel de escolarizacgio, contexto histérico e social,
entre outras. No atual contexto histérico-social em que se
encontra a sociedade brasileira, é necessario romper com o
tom determinista que reduz as escolhas e a existéncia das
mulheres aos efeitos radicais da dominacgido masculina e

questionar as afirmativas tedricas que desconsideram os
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desejos pessoais e a possibilidade de superacio feminina. E
verdade que, apesar dos muitos e importantes progressos
obtidos, as mulheres brasileiras vivem ainda situacoes de
desigualdade e discriminagio, mas pensamos que é hora de
se levantar hipéteses problematizadoras:

1. A possibilidade também, de que, no Brasil, assim como
nas pesquisas realizadas na Franca por Touraine (2007),
as novas geragoes de mulheres estido construindo uma nova
representacao de si mesmas, passando da consciéncia de
objetos a consciéncia de sujeitos. Essas mulheres tendem
a nao mais se definirem, em relacido aos homens e as fun-
cles sociais que lhes seriam reservadas no lar e na socieda-
de, tdo somente a partir de determinacoes externas.

E necessario desde jareconhecer que as mulheres, que
constantemente foram consideradas submissas aos
desejos, as regras e as fungdes impostas por outros,
séo capazes de agir a fim de responder as suas exigén-
cias interiores e pessoais, e nfdo somente responder a
sujeigbes exteriores (TOURAINE, 2007, p. 31).

2. Sobretudo com relacgéo a questio da “vocacgio” femini-
na para determinadas carreiras e da “guetizaciao” das car-
reiras profissionais no Brasil, conquanto no passado, a for-
¢a do poder simbdlico (travestido de falsa consciéncia) pu-
desse até ter se colocado como importante instrumento de
dominagéo masculina, no momento da escolha do curso su-
perior e atualmente possa, ainda, exercer influéncia sobre
certos grupos de mulheres, outros grupos (principalmente
as mais jovens e aquelas detentoras de maior capital cultu-
ral, principalmente na sua versao escolar) ja se emancipa-
ram desse tipo de dominacao.

B importante ressaltar que carreiras consideradas nichos
de desempenho predominantemente masculinos vém abrin-
do novos leques de atuagao profissional para as mulheres
que, por sua vez, se colocam no mercado de trabalho em pro-
fissbes que vao além dos tradicionais “guetos” femininos
(BRUSCHINI, 2000 e 2007). Pesquisas sobre a relagéo en-
tre escolha das carreiras, profissionalizacido e nivel de
escolarizacido das mulheres brasileiras apontam para modi-
ficacoes (ainda que lentas) na representacio social que a so-
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ciedade, as mulheres e as préoprias categorias profissionais
constroem a respeito das profissbes (KOBER, 2008;
STASEVSKAS, 2004).

3. Ainda com relacgio a escolha do curso e da carreira,
outra hipétese precisa ser levantada. No atual estagio de
desenvolvimento da sociedade brasileira, as mulheres ja de-
ram prova de que tém capital escolar suficiente para compe-
tir com os homens em nivel de igualdade para concorrer a
qualquer curso ou carreira que desejarem. Outrossim, nio
nos parece que as jovens mulheres que estio adentrando a
universidade sejam tdo ingénuas a ponto de deixarem-se
moldar tdo completamente pela ideologia da “vocac¢ao” das
carreiras, sem questionamento. Parece-nos, entio, que a es-
colha por determinadas carreiras, pelo menos para alguns
grupos de mulheres (as com maior capital escolar), passa
mais pelo viés do desejo do que da falsa consciéncia ou da
discriminacio de género.

Acreditamos que a ideia do desejo vinculada a escolha
da carreira possa fazer parte até mesmo da escolha das
mulheres de camadas sociais menos favorecidas. O que le-
varia essas mulheres a uma escolha diferente da desejada
seria mais as condi¢coes materiais de existéncia, consorcia-
das com o baixo capital escolar para concorrer a determi-
nados cursos, do que a falta de “vocacao” para essa ou aquela
carreira universitaria. Dessa perspectiva, as mulheres es-
tariam deixando de escolher determinados cursos por esco-
Iha prépria e ndo porque estivessem sendo impelidas a isso
por uma falsa consciéncia.

O fenémeno apresentado acima parece ser explicado teo-
ricamente a luz da tese “da causalidade do provavel” formu-
lada por Bourdieu. E como se as condicdes objetivas de exis-
téncia vividas por essas mulheres, detentoras de insuficien-
te capital econdémico, social e cultural (principalmente na
sua vertente escolar), as impelisse a empreender escolhas
praticas como respostas adaptadas as diferentes circunstan-
cias atuantes que lhes sobrevém, na tentativa de conquista-

rem seus objetivos. E como se essas mulheres precisassem
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fazer uso de instrumentos alternativos para terem chance

de se apropriarem de um diploma de curso superior.

Tudo se passa como se o futuro objetivo, que estéd em
poténcia no presente, nfo pudesse advir sendo com a
colaboragéo ou até a cumplicidade de uma pratica que,
por sua vez, é comandada por esse futuro objetivo;
como se, em outras palavras, o fato de ter chances
positivas ou negativas de ser, ter ou fazer qualquer
coisa predispusesse, predestinando, a agir de modo
a que essas chances se realizem. Com efeito, a cau-
salidade do provavel é o resultado dessa espécie de
dialética entre o habitus, cujas antecipagdes praticas
repousam sobre toda experiéncia anterior, e as signi-
ficagbes provaveis, isto €, o dado que ele toma como
uma apercepgéo seletiva e uma apreciagéo obliqua
dos indices do futuro para cujo advento deve contri-
buir (coisas ‘a serem feitas’, ‘a serem ditas’, etc): as
praticas séo o resultado desse encontro entre um
agente predisposto e prevenido e um mundo presu-
mido, isto é, pressentido e prejulgado, o inico que
lhe é dado conhecer (BOURDIEU, 1998, p. 111).
Hssa discusséao niao vai tentar dar conta de testar a via-
bilidade da hipétese aqui levantada, mas é importante apon-
tar para o fato de que a possibilidade de considerar o desejo
nas escolhas nio tem sido levada em conta pela grande mai-
oria das atuais pesquisas do género no Brasil e no exterior
(TOURAINE, 2007). Nesse caso nio se trata de uma
subjetivagao completa autorizando as ag¢des do sujeito. O
avanco real do capital escolar como incorporagéo cognitiva
propicia e possibilita escolhas, também, reais. O desejo apa-
rece aqui ancorado nessas disposi¢coes cognitivas e ndo na
fantasia idealista que nio pode se realizar frente a sujei-
tos competitivos e preparados culturalmente para o jogo
da aquisicdo, que tem de ser jogado para a conquista dos
espacos disponiveis, mas nio para todos, nos campi univer-
sitarios mais concorridos.
4. Outra hipétese alternativa € a possibilidade de escolha
das mulheres brasileiras por uma conduta ambivalente ?
quando por ocasido da escolha das carreiras e do planeja-

mento familiar. Assim como evidenciado pelo depoimento

2 A ambivaléncia diz respeito a uma posigéo de escolha em que, entre duas situagées
opostas, uma néo precise ser necessariamente recusada em beneficio da outra; ao
contrario, procura-se buscar a consonancia entre uma e outra possibilidade. Nessa
percepc¢éao, as situagdes opostas sdo mantidas e combinadas (TOURAINE, 2007).
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das mulheres francesas entrevistadas por Touraine (2007),
pode estar também entre as mulheres brasileiras crescendo
a percepcao de que nio precisam fazer escolhas radicais do
tipo “ou isso ou aquilo” quando estido diante de condutas
tradicionalmente consideradas incompativeis (como a esco-
Iha por determinadas carreiras e a maternidade). As mulhe-
res entrevistadas pelo pesquisador estio escolhendo isso e
aquilo. Estao conscientes de que sua imersao radical em ape-
nas uma esfera de agio as privaria da realizacio e do suces-
so em outros dominios e optam, de forma ambivalente, ndo
pela escolha entre uma ou outra possibilidade, mas pela com-
binacgdo das duas. Para Touraine, essa crescente opcgao das
mulheres por condutas ambivalentes é sinal de uma trans-
formacéo cultural profunda e deveria ser um ponto focal a
ser considerado nos estudos sobre a mulher contemporanea.

A hipétese aqui levantada e problematizada € a de que,
ainda que de forma lenta e limitada, certas categorias de
mulheres brasileiras (no caso, as mais jovens e aquelas que
detém maior capital cultural, principalmente na sua versio
escolar) estejam se apercebendo de que néo precisam abrir
mao da escolha por determinada carreira para dar priorida-
de a vida afetiva e de trabalho fora do lar. Elas estao viven-
do a ambivaléncia de suas escolhas, propiciada pela experi-
éncia cognitiva prépria da aquisicdo de um novo habitus a
partir da ampliacio do seu capital cultural e do uso que dele
€ feito no jogo pela formacao universitaria em carreiras
muito seletivas, nas quais ele é mais dificil de ser jogado.

Mostramos, ainda, no decorrer dessas notas, que a cons-
trucdo de expressodes totalizantes como “vocacio”,
“guetizacido” e outras que aparecerio no decorrer das cons-
trucgdes sociais sobre as mulheres e seus provaveis desti-
nos deve ser confrontada com a anilise detida dos dados e
com a reflexio tedrica propiciada pelo arrolamento dos di-
ferentes discursos que se apresentam no campo que procu-
ra explicar o fendmeno sobre o qual nos ocupamos neste
espaco. Oferecemos, também, as nossas proprias constru-
¢des mentais para a analise critica dos leitores neste jogo
de reconstruir incessantemente as Ciéncias Sociais que tan-
to admirava Max Weber.
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Notes about the comtemporary
woman in the high education

Abstract

In this text we present the theories from studies and
researches on the woman’s presence in the high education
in Brazil nowadays, as well as discussions and some
proposes of statistic analysis based on recent studies on
that theme. Through this study we can point out some
queries and raise hypothesis which are based on reflections
on authors who deal with issues related to the women and
education in the current days and who problemize concepts
such as the formation of ghettos (guetizacao). In addition,
we propose a reflection regarding the women’s desires
considering the raising of school funds which would provide
them with the opportunity to choose their professional path
through education.

Keywords: woman; university; choice; professional career;
Sociology of Education.
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