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Resumo

A presente resenha traz uma analise sobre o livro intitulado “A nova sociedade
mundial do trabalho: para além de centro e periferia?” onde o autor alicerca os
seus argumentos sobre a releitura critica de obras cldssicas de alguns dos
principais intelectuais que tratam da teoria social do trabalho no debate
contemporaneo, sobretudo, no advento sem precedentes da sua precariza¢do
mundial. Por meio da sua pesquisa, Fabricio Maciel nos presenteia com um
precioso estudo sobre a temdtica em destaque, o que sem sombra de duvidas,
coloca a sua leitura como indispensavel aos que desejam avancar em torno das
reflexdes sobre o mundo contemporaneo do trabalho e as suas muitas nuances.
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World labor society: a new logic
between the center and periphery of capitalism?

Abstract

This review provides an analysis of the book entitled "The New World Society of
Labor: Beyond the Center and the Periphery?" Where the author bases his
arguments on the critical re-reading of classic works by some of the leading
intellectuals dealing with social theory of work in the contemporary debate,
especially in the unprecedented advent of its worldwide precariousness.
Through his research, Fabricio Maciel presents us with a valuable study on the
subject, which undoubtedly puts his reading as indispensable to those who wish
to advance on the reflections on the contemporary world of work and its many
nuances.
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1 Introducéo

Fruto da sua tese de doutoramento defendida em 2012 na Universidade Federal de
Juiz de Fora— MG (UFJF-MG) A nova sociedade mundial do trabalho: para alem de centro e
da periferia? se constitui como uma contribuicdo relevante de Fabricio Maciel na medida em
que o autor recomenda uma andlise da sociedade do trabalho contemporénea a partir de uma
perspectiva universal. Para tanto, confronta ideias e faz criticas contundentes as analises que
privilegiam as fronteiras dos Estados Nacionais (nacionalismo metodoldgico), préatica
recorrente até mesmo entre os mais criticos dos sociologos alemées com quem ira dialogar em
sua obra.

Estruturado sobre oito capitulos e publicado pela Editora Annablume em 2014 o
livro tematiza ao longo das suas 208 paginas duas questdes centrais: primeiro para a
radicalizacdo estrutural da precarizacdo do trabalho na periferia do capitalismo e; segundo,
para a sua chegada ainda que conjunturalmente, as nac@es ricas do Atlantico Norte, situacdo
perceptivel pelo menos desde o inicio da década de 1970. A hipétese principal do autor esta na
observacdo do surgimento e da articulacdo universal destes dois novos elementos
empiricamente observaveis, complementares que se avolumaram gradualmente desde a
década de 1970, recrudescendo a partir das décadas de 1990 e 2000 constituindo uma nova
realidade global.

Nesta dire¢ao, Maciel (2014) defende a necessidade de se observar a “novidade”
como surgimento do que ele denomina de “uma nova sociedade mundial do trabalho”
utilizando-se de vasto material empirico e tedrico.

Dada a sua complexidade, o autor recomenda que o fenbmeno seja estudado a
partir de uma nova teoria global e, para tanto, constréi 0s seus argumentos em torno de uma
releitura critica das obras classicas de alguns dos principais intelectuais que tratam da teoria
social do trabalho, dentre os quais: Claus Offe, André Gorz e Ulrich Beck.

Neste caminho, o autor intervém no debate contemporaneo sobre o trabalho,
sobretudo no advento sem precedentes da sua precarizagdo mundial ao propor tratar da
questdo sob uma dtica global, ou seja, desvelar as modificagdes ocorridas no centro e na
periferia do capitalismo para além da oOtica dos Estados Nacionais e das suas fronteiras
geograficas, sociais, culturais, politicas, econdmicas e cognitivas.

Por meio de vasto material empirico trazido da sua pesquisa de doutorado,
Fabricio Maciel tem o mérito de elucidar, de maneira brilhante, as transformacfes ocorridas
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na sociedade mundial do trabalho, dos seus efeitos globalizantes e sobre a agudizacdo das
desigualdades sociais tanto no centro quanto na periferia do capitalismo.

Em resumo, recomenda que essas mudancas sejam compreendidas desde a
concepcao de uma sociedade mundial do trabalho sob uma nova perspectiva epistemologica,
que ndo se restrinja a tradicional metodologia das histdrias nacionais sem, no entanto, negar a

existéncia de padrdes socioecondmicos e culturais de desigualdades nacionais.

2 Uma andlise sobre a sociedade mundial do trabalho: o que ha de novo entre o centro e

a periferia do capitalismo?

A resposta para esta e outras indagacGes acerca do tema surge incialmente na
construcdo do primeiro capitulo intitulado Para além do nacionalismo metodoldgico, onde
Fabricio Maciel funda uma anélise critica categdrica a respeito do nacionalismo
metodol6gico predominante durante todo o século XX, ao defender que esse tipo de
observacao nacionalista ndo considera as mudancas conjunturais universais em torno da
sociedade do trabalho. O modelo em destaque acaba legitimando internamente as
desigualdades sociais, a0 mesmo tempo em que as produz, as estabiliza e as legitima para
fora. (BECK, 2008).

Deste modo, na acepc¢do de Beck, o principio do rendimento interno dos paises
europeus ricos estaria a legitimar a desigualdade nacional, enquanto que, o principio do
Estado nacional justificaria a desigualdade global. Essas poderosas nac¢Ges organizam e
justificam os seus sistemas de transferéncias de riquezas desconsiderando que grande parte da
populacdo mundial é ameacada diariamente pela fome o que, em outras palavras, quer dizer
que: o olhar nacional exclui os excluidos quando ele ndo enxerga que a atual producéo e
reproducdo da desigualdade mundial operam na dimensdo da dominacdo financeira
internacional, causando o aumento da precarizacdo do trabalho e das condicdes de vida das
populacdes periféricas (MACIEL, 2014).

Na sequéncia, no segundo capitulo denominado O que houve com a sociedade do
trabalho? emerge a hipdtese do surgimento de uma nova sociedade mundial do trabalho que,
na leitura de Fabricio, precisa ser reconstruida teoricamente e assumir novos significados para
algumas das suas mudancas sociais, bem como sobre 0s seus novos moldes contemporaneos
de producéo e reproducdo do trabalho.

Os autores enfrentados para o objetivo proposto foram: Claus Offe (1994) que
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questiona o fim da categoria do trabalho como chave central da sociologia contemporénea;
André Gorz (2004) pela sua anélise em torno da substituicdo do Fordismo pelo P6s Fordismo
e da sua proposta de substituicdo da sociedade do trabalho pela sociedade do conhecimento ou,
conforme convencionou chamar de sociedade “imaterial”; por fim, completa o trio de
intelectuais elegidos para o debate, Ulrich Beck (1986, 2007), pela sua particularidade de
anélise em torno da temaética do trabalho mediante uma perspectiva exclusivamente europeia,
ao mesmo tempo em que percebe como “novidade” o advento global do trabalho precarizado
e informal.

Cumpre notar que neste segundo capitulo sobressaem duas questBes centrais para
a compreensao das mudancas mencionadas no paragrafo anterior: a primeira se relaciona ao
advento da tecnologia que passa a assumir historicamente um protagonismo inédito na
producdo. Ja a segunda mudanca observada seria 0 advento crescente do setor de servicos
como forma produtiva e da informalizacéo das relages trabalhistas. (MACIEL, 2014).

Por fim, Fabricio aponta para a inaptidao de Claus Offe - para quem a sociedade
do trabalho se reduz a sociedade salarial - de reconhecer que o setor informal seria a alma do
capitalismo contemporaneo a impulsionar a economia dos paises emergentes por meio do
setor de servigos.

Avangando em dire¢do ao terceiro capitulo intitulado “Existe uma sociedade do
conhecimento?” o autor nos convida a refletir sobre o que teria sido a mudanca de paradigma
da sociedade do trabalho para a sociedade do conhecimento, esta Gltima como uma das
tentativas dominantes de redefini¢cdo das sociedades ocidentais contemporaneas.

No pos fordismo, o capitalismo transformou as mercadorias em algo imaterial,
recheada de sonhos e significados de maneira a garantir o consumo. Neste momento, ocorreria
uma espécie de fragmentacdo da classe trabalhadora defendida por André Gorz, segundo o
qual, a sociedade do trabalho teria sido substituida pela sociedade do imaterial que cindiu e
individualizou a classe trabalhadora.

Tais elementos passaram a exigir um tipo especifico de consumidor e de
trabalhador, em que segundo elemento deve agora possuir cada vez mais conhecimento com
“C” maiusculo, ou seja, conhecimento formal. Gorz, todavia, ndo percebe ou finge ndo
perceber que a inventividade, ou seja, o conhecimento informal é imprescindivel a
sobrevivéncia dos trabalhadores/batalhadores do mercado informal periférico e que
indiscutivelmente, serve de motor a economia capitalista central.

Destarte, ao contrario do que supde André Gorz, Maciel desconstréi de forma

Revista Servico Social em Debate, v. 1, n. 2, 2018, p. 219-225. 221



Sociedade mundial do trabalho:
uma nova ldégica entre centro e perifeira do capitalismo?

magistral a ideia de sociedade do trabalho defendida até entdo somente com o Unico
argumento centrado na objetividade do conhecimento tecnoldgico e da crescente importancia
do conhecimento especializado. Em resumo, a validade da sua critica em torno desse
pensamento, se da oportunamente em razéo da sua observagdo inconteste de que Gorz e 0s
demais autores europeus ligados ao estudo da tematica do trabalho estariam operando as suas

observagdes somente com base em uma narrativa europeizada e faz a seguinte indagagéo:

Em nenhum momento se enfrenta a questdo basica para a compreensao da
reproducdo do capitalismo: para onde vai a dimensdo da producdo
precarizada com a reestruturacdo tecnoldgica das  sociedades
contemporaneas? Onde e por quem é operado o trabalho bracal que ainda
existe — e que agora é ainda mais desvalorizado — para que a sociedade
mundial do trabalho continue a se reproduzir e se legitimar (MACIEL, 2014,
p. 78).

Em sintese, sugere assertivamente a necessidade da construcdo de uma nova teoria
que dé conta do surgimento da nova sociedade do trabalho, a partir de uma andlise que va
além do paradigma da sociedade do conhecimento e que seja finalmente capaz de escapar do
nacionalismo metodolégico (MACIEL, 2014).

Mais adiante, no seu quarto capitulo “O que € a brasilizacdo do ocidente? Uma
critica a Ulrich Beck”, como o nome ja sinaliza, Maciel (2014) faz criticas contundentes ao
autor alemdo a quem classifica de “falso critico” (p. 105), diante do seu “particularismo
eurocéntrico e culturalista que paira sobre o pensamento europeu Pds-Welfare” (p. 93), no que
se refere as suas reflexdes sobre a sociedade mundial do trabalho.

Por conseguinte, em oposicdo a tese defendida por Beck, Fabricio Maciel afirma
que a brasilizacdo do ocidente ndo passa de uma falacia, de ignorancia tedrica e empirica que
serviria de legitimacdo ao poder capital dos paises ricos do Atlantico Norte, camuflando, por
conseguinte, a ocorréncia da perda relativa de poder dos paises de economia central que
percebem e tentam esconder “embaixo do tapete” a chegada inédita da precarizacdo do
trabalho no coracgdo do capitalismo ainda que, conjunturalmente e ndo de maneira estrutural
como historicamente ocorre nos paises do hemisfério Sul.

Em “Robert Castel e a nova vulnerabilidade social” quinto capitulo do livro, séo
feitos apontamentos sobre a importancia dos conceitos introduzidos por Castel a respeito dos
padrbes de definicdo de trabalho ao longo da histdria do capitalismo, cuja genealogia passa
desde os “desfiliados” socialmente, pelos “sobrantes” e por fim pela “sociedade salarial”

compreendida como sindonimo de “sociedade industrial”.
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Acerca de sua compreensdo, Maciel (2014) considera que a sociedade do trabalho
ndo dever ser deixada de lado, pelo contrério, ela deve ser vista em suas dimensdes negativas,
estruturais e conjunturais de maneira articulada, pois somente dessa forma sera possivel a
conciliacdo entre as questdes que envolvem o trabalho e a classe social, termos sinbnimos
dentro uma perspectiva global.

Adiante, no sexto capitulo nominado “A renovagdo da sociedade”, a narrativa se
constréi em torno do que vem a ser um dos principais debates no Brasil e no mundo
contemporaneo, em outras palavras ditas pelo autor, seria o surgimento dos “emergentes”, ou
seja, uma suposta “nova classe média na sociedade mundial do trabalho contemporanea”
(MACIEL, 2014, p.151). Tal conceito pretende ir além da fungdo do consumo e procura
avancar sobre os comportamentos sociais relacionados ao estilo de vida e ao gosto dessa
classe média emergente, tendo em vista principalmente o seu comportamento politico e, até
mesmo, as suas atitudes e gestos no espaco publico.

Neste ponto, merece realce a instigante analise feita por Bordieu (2007) sobre o
mundo social e a conformacdo do habitus como forma de distingdo, conceito aqui aplicado
para categorizar essa nova classe média emergente na periferia econébmica do capitalismo

mundial.

[...] os agentes sociais determinam ativamente, por intermédio de categorias
de percepcdo e de apreciacdo social e historicamente constituidas, a situagdo
que os determina. Podemos dizer até que 0s agentes sociais sdo
determinados somente e na medida em que eles se determinam; mas as
categorias de percepcdo e de apreciacdo, que sdo 0 principio desta (auto)
determinagdo, sdo elas mesmas, em grande parte, determinadas pelas
condigdes econdmicas e sociais de sua constituicdo (BOURDIEU, 1992, p.
111).

Logo, diante da légica bourdieusiana o comportamento dessa nova classe média
estaria ligado aos seus gostos e as suas preferéncias, manifestados através das suas préaticas
comportamentais gerais, vistas como produto dos condicionamentos associados a esta classe
ou a uma fracdo dela. Enfim, em torno do conceito de habitus, ndo restam duvidas sobre a
importante contribuicdo de Bourdieu sobre o pensamento socioldgico.

O sétimo capitulo nominado A aventura inventiva dos batalhadores trata da
importancia do saber/conhecimento informal e da inventividade do trabalhador informal na
periferia do capitalismo, lugar no mundo onde estes individuos tém de se reinventarem e de se
refazerem cotidianamente. Estes batalhadores seriam “[...] por exceléncia o homem pratico

primario da economia capitalista” (MACIEL, 2014, p. 173). Um exemplo cl&ssico seria o caso

Revista Servico Social em Debate, v. 1, n. 2, 2018, p. 219-225. 223



Sociedade mundial do trabalho:
uma nova ldégica entre centro e perifeira do capitalismo?

da inventividade implicita dos trabalhadores brasileiros, sem os quais, na concepgao do autor,
ndo existiria o capitalismo, pois “[...] € por eles e através deles que o capitalismo se reinventa
e se renova” MACIEL, 2014, p. 172).

Por ultimo, no oitavo capitulo batizado de “A renovacao da velha classe média”,
Fabricio traz a luz do debate, expressivo material empirico de pesquisa obtido durante a sua
estadia de doutorado sanduiche na Alemanha em 2011 e que se traduz por meio da incursao
do pesquisador na realidade da classe média tradicional, representada nas entrevistas por
brasileiros, aleméaes e estrangeiros. Devido ao seu carater inovador e critico, Fabricio Maciel
moderniza a discussdo em torno da sociedade mundial do trabalho contemporéneo, ao
repensa-la para além das fronteiras nacionais.

De maneira instigante e coerente, o autor realiza com éxito uma releitura honesta
e sem rodeios em torno da nova sociedade mundial do trabalho para além dos nacionalismos
metodoldgicos que estabelecem uma cortina de fumaca ao negarem a chegada ainda que
conjuntural, da precarizagéo do trabalho nas potentes economias europeias, que compreendem
no fortalecimento do setor de producédo de servicos e na informalidade uma ameaca no pés
Welfare State.

3 Consideracdes finais

Um dos grandes méritos da investigacdo de Fabricio, para quem a realidade da
sociedade mundial do trabalho se encontra dividida em classes sociais e ndo em Estados
nacionais, reside no fato de que as sociedades puramente nacionais ndo existem mais e que
além da elite global, a classe média também agora é capaz de ultrapassar as barreiras
nacionais e se transnacionalizar, ocasionando a ascensdo dos batalhadores a nova realidade
econdmica, social e politica mundial, dando-lhes uma nova dimenséo globalizada.

Finalmente, como socidlogo e pesquisador, Fabricio Maciel consegue de maneira
categorica desnudar a questdo da internacionalizacdo das mudancas sociais na logica do
trabalho e, nos leva a concluir que, neste momento, esteja ocorrendo a radicalizacdo da sua
precarizacdo estrutural na periferia e a consolidacdo desta precarizagédo conjuntural do
trabalho no centro do capitalismo.

Em sintese, sua obra traz uma contribuicdo inestimavel a discussdo acerca da
compreensdo da tematica do trabalho. Ao ampliar significativamente o debate, coloca a sua

leitura como indispensavel aos que desejam avancar em torno das reflexdes sobre o mundo
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contemporaneo do trabalho e suas nuances.
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