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E PRECISO RESISTIR:
AS CONTRIBUICOES DO INSTITUTO ODARA
NA LUTA CONTRA VIOLENCIAS RACIAIS E
DE GENERO NA EDUCACAO

Débora Paim Santos?

Resumo

Este estudo busca analisar as contribui¢des do Odara — Instituto da Mulher Negra
no combate as violéncias raciais e de género na educacao. Quanto aos objetivos
especificos, estes desdobram-se em: discutir o funcionamento das desigualdades
de raca e género na educacao; compreender as mobilizacoes do movimento de
mulheres negras sob a perspectiva do Instituto; e identificar as acoes educativas
de enfrentamento as opressoes raciais e de género promovidas pelo Instituto,
através do projeto Ayomide Odara — Meninas e Adolescentes Negras na luta pelos
seus direitos. Com base na abordagem qualitativa, o processo investigativo
sucedeu-se através dos seguintes procedimentos: pesquisa bibliografica e analise
documental. Os resultados da pesquisa demonstram que o0s projetos
desenvolvidos pelo movimento de mulheres negras representam um avanco
significativo na luta contra as desigualdades interseccionais. O estudo conclui
destacando a relevancia das escolas e outros setores da sociedade estabelecerem
didlogos com os movimentos sociais.
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WE MUST RESIST:
THE CONTRIBUTIONS OF INSTITUTO
ODARA IN THE FIGHT AGAINST RACIAL
AND GENDER VIOLENCE IN EDUCATION

Abstract

This study aims to analyze the contributions of Odara - Black Women's Institute
in combating racial and gender violence in education. The specific objectives are:
to discuss how racial and gender inequalities operate in education; to understand
black women's movement mobilizations from the Institute's perspective; and to
identify educational actions addressing racial and gender oppressions promoted
by the Institute through the Ayomide Odara project - Black Girls and Adolescents
fighting for their rights. Based on a qualitative approach, the investigative process
was carried out through the following procedures: bibliographic research and
documentary analysis. The research results demonstrate that the projects
developed by the black women's movement represent significant progress in the
fight against intersectional inequalities. The study concludes by highlighting the
relevance of schools and other sectors of society establishing dialogues with social
movements.
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Introducao

Com esta pesquisa, pretendemos discutir as acoes fomentadas pelo Odara
— Instituto da Mulher Negra em contraposicao as desigualdades sociais na
educacao. Fundado em 2010, em Salvador, Bahia, o instituto ¢ uma organizacao
negra feminista dedicada a defesa dos direitos das mulheres negras e ao
enfrentamento das opressOes raciais e de género. Uma de suas principais
iniciativas é o projeto Ayomide Odara — Meninas e Adolescentes Negras na luta
pelos seus direitos, que articula abordagens antirracistas e antissexistas no
contexto educacional.

A trajetoria das mulheres negras desde a escravizacdo é marcada pela
contestacdo as opressoes interseccionais (raca, género, classe), manifestada por
meio de suas atuacboes em diversos ambitos na sociedade. Os meios de
comunicac¢do, a saude, a educacdo, o mercado de trabalho e a seguranca puablica
transformaram-se, ao longo dos anos, em agendas politicas e de lutas em defesa
de uma vida digna para as populacoes negras.

A luta feminina negra deu origem também a articulacdes coletivas
representadas por organizacoes. No Brasil, existem diferentes entidades
espalhadas pelo pais, como a Rede de Mulheres Negras do Nordeste (RMNNE),
Geledés — Instituto da Mulher Negra, o Criola e o Odara — Instituto da Mulher
Negra, sendo esta tltima o foco deste estudo.

Nesta pesquisa, buscamos analisar as contribuicées do Odara — Instituto
da Mulher Negra no combate as violéncias raciais e de género na educacao,
seguida pelos objetivos especificos, a saber: discutir o funcionamento das
desigualdades de raca e género na educacao; compreender as mobilizagdes do
movimento de mulheres negras sob a perspectiva do instituto; e, por fim,
identificar as acoes educativas de enfrentamento as opressoes raciais e de género
promovidas pela organizacado, através do projeto Ayomide Odara — Meninas e
Adolescentes Negras na luta pelos seus direitos.

Este estudo esta intrinsecamente relacionado a abordagem qualitativa
que, de acordo com Godoy (1995, p. 21), “[...] ocupa um reconhecido lugar entre
as varias possibilidades de se estudar os fendmenos que envolvem os seres
humanos e suas intrincadas relacbes sociais, estabelecidas em diversos
ambientes”. Para compor o presente estudo, realizamos uma pesquisa
bibliografica definida como “[...] um levantamento de toda a bibliografia ja

publicada, em forma de livros, revistas, publicagdes avulsas e imprensa escrita”
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(Marconi e Lakatos, 1992, p. 43). Além disso, desenvolvemos uma anélise
documental dos relatérios e das politicas institucionais do Instituto Odara.

A finalidade desses procedimentos €é compreender as questoes
relacionadas a educacdo para relacoes raciais e de género, a atuacao do
movimento de mulheres negras e conhecer os caminhos construidos pelo Odara
na luta contra as desigualdades interseccionais, a fim de atender aos objetivos da

pesquisa.

Raca e Género na Educacao Brasileira

A inclusdao dos estudos sobre relacoes raciais e de género na educacao
constitui-se um caminho fundamental para a construcao de uma sociedade que
lute contra as opressoes sociais. O principal processo de conscientizacdao acerca
das desigualdades manifesta-se por meio da educacao, considerando seu carater
formativo no desenvolvimento humano.

Mello e Farias (2010), em seu artigo A escola como lugar da cultura mais
elaborada, problematizam a concepcao equivocada de desenvolvimento humano
como apenas um processo natural e biolodgico. As pesquisadoras, sob a
perspectiva historico-cultural, apontam que o desenvolvimento é resultado das
experiéncias dos sujeitos em determinados momentos historicos, culturais e
sociais, distanciando-se, portanto, de conceituagoes reducionistas. Essa
concepcao anuncia o papel indispensavel da educacao, pois é através dela que os
sujeitos tém acesso a diversos conhecimentos.

No contexto brasileiro, as Leis n® 10.639/2003 e a 14.986/2024, que
alteram a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (9.394/96), instituiram
a obrigatoriedade do ensino da historia e cultura afro-brasileira e das
experiéncias e perspectivas femininas na educacao basica. Em uma sociedade que
naturaliza as opressdes de raca e género, tais dispositivos juridicos emergem
como instrumentos fundamentais de enfrentamento. Contudo, mesmo com esses
avancos, observa-se a persisténcia dos sistemas de dominacao na educacao, que
localizam os sujeitos em posicoes de submissao e exclusao.

Ao tratar raca e género como desigualdades interligadas, é necessario
recorrermos ao conceito de interseccionalidade. Conforme define Kimberlé

Crenshaw (2002, p. 177),
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A interseccionalidade é uma conceituacio do problema que busca
capturar as consequéncias estruturais e dinamicas da interacdo entre
dois ou mais eixos da subordinacao. Ela trata especificamente da forma
pela qual o racismo, o patriarcalismo, a opressao de classe e outros
sistemas discriminatorios criam desigualdades basicas que estruturam
as posicoes relativas de mulheres, racas, etnias, classes e outras. Além
disso, a interseccionalidade trata da forma como acOes e politicas
especificas geram opressoes que fluem ao longo de tais eixos,
constituindo aspectos dindmicos ou ativos do desempoderamento.

A partir dessa conceituacao, a jurista e pesquisadora estadunidense
evidencia a interseccionalidade das opressoes sociais, afirmando que estas nao
operam isoladamente, mas sim de forma articulada. Em pensamento semelhante,

Silva e Cardoso (2011, p. 58) argumentam que

O lugar que ocupamos no género é, portanto, definido pelos diferentes
marcadores sociais, que esbocam situacoes de género especificas para
mulheres e para homens, a partir dos seus cruzamentos. Nesse sentido,
a discussdo nas salas de aulas sobre relacbes étnico-raciais é
fundamental para a modificacdo das relacées de género, assim como a
discussdo de género nao pode ocorrer desvinculada do combate ao
racismo e a discriminacao racial.

O reconhecimento da intersec¢ao das desigualdades sociais pressupoe que
os sujeitos nao vivenciam formas isoladas de opressao. Suas experiéncias sao
atravessadas por dois ou mais sistemas de dominacdo. Nessa perspectiva, o
cenario da educacdo constitui-se como terreno fértil para problematizaciao e
enfrentamento dessas opressoes.

Na educacdo, as desigualdades de raca e género manifestam-se por
diferentes mecanismos, a saber: pela auséncia de contetidos relacionados a essas
questoes nos materiais didaticos, por praticas pedagbgicas que reproduzem
preconceitos e estereo6tipos, e pela propria socializacdo entre os estudantes. O
texto de Santomé (1995) coincide com essas afirmacdes ao ponderar que “As
culturas ou vozes dos grupos sociais minoritarios e/ou marginalizados que nao
dispoem de estruturas importantes de poder costumam ser silenciadas, quando
nao estereotipadas e deformadas, para anular suas possibilidades de reacao”
(Santomé, 1995, p. 157).

Esta problematica se reflete no crescimento dos discursos antigénero e
racistas na sociedade. No Brasil, constata-se a disseminacao da falacia da
“ideologia de género”, narrativa reverberada por fundamentalistas conservadores
que se opoem a abordagem das questoes de género e sexualidade nas escolas.

Como aponta Mattos (2018, p. 576):
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Ao empregarem uma expressiao que absolutamente nao é utilizada no
diverso e heterogéneo campo dos estudos de género e sexualidades, tais
movimentos agrupam, de maneira simplista e pejorativa, distintas
abordagens, reflexdes e propostas metodolégicas, promovendo um
epistemicidio de ideias e conceitos que vém sendo debatidos e
construidos hé décadas por feministas e tebricas/os LGBT. A
simplificacdo do amplo debate sobre género e sexualidades sob o rétulo
“ideologia de género” contribui, ainda, para promover o descrédito pela
discussio critica junto a sociedade.

Na perspectiva desses segmentos conservadores, a abordagem das
chamadas “ideologias de género” nas escolas constituiria uma afronta ao modelo
de familia tradicional. Defendem, assim, uma suposta neutralidade nas
instituicoes escolares, coadunando-se com os modelos tradicionais da educacao.
Essas distorcoes conceituais, como bem explicado por Mattos (2018), além de
deslegitimar as discussoes sobre género e sexualidade, transformam a escola em
um espaco de exclusao e reproducao de desigualdades.

Na medida em que os discursos reacionarios persistem na socializacao dos
sujeitos, a educacao para relacoes de género na escola enfrentara desafios. Tal
problematica é representada pela perseguicao aos professores que buscam incluir
essas demandas em suas praticas, pela auséncia de discussdes e formacoes
especificas sobre género, como também pelo crescimento das diversas
manifestacoes de violéncias de género.

Em se tratando da educacao para relacoes étnico-raciais, enfrentamos uma
realidade que nao reconhece o racismo como um problema estrutural.
Permanecemos nas amarras do mito da democracia racial, uma ideologia que
afirma, erroneamente, que pessoas brancas e negras vivem em uma sociedade
sem discriminacoes ou preconceitos. Os defensores dessa crenca sustentam a
inexisténcia do racismo no Brasil, afirmando que “somos todos iguais e
possuimos direitos semelhantes”. Contudo, é de conhecimento que a realidade
contradiz essa narrativa, tendo em vista que os meios de comunicacdo retratam
diariamente as violéncias raciais que sao perpetradas contra as populacoes negras
no pais.

A este ponto, concordamos com Munanga (2019) ao anunciar que, embora
as pessoas tenham mais acesso a ciéncia por meio da educacio, ainda assim, o
racismo subsiste como um problema estrutural. O antropélogo problematiza a
existéncia de uma crenca que nega o preconceito e o racismo no Brasil, cujo as
justificativas para as desigualdades sofridas pelas populacoes negras sao

atribuidas aos fatores economicos ou de classe. A referida interpretacao

Revista SCIAS. Direitos Humanos e Educacgao, Belo Horizonte/MG, v. 8, n. 1, p. 515-
535, jan./jun. 2025. e-ISSN: 2596-1772.



equivocada compromete a articulacdo de lutas efetivas contra as opressoes
raciais.

Com efeito, o racismo revela-se de miltiplas maneiras na educacao. Para
além da negacdo do racismo, as criancas negras em idade escolar raramente se
veem representadas em materiais didaticos. Desde cedo, diferentes mecanismos
de reproducao, incluindo o livro, difundem ilustra¢oes nas quais a cultura branca
¢é lida como unica referéncia em seus costumes morais, intelectuais e politicos,
culminando na autonegacao da crianca negra que tenta se adequar a cultura
branca, negando sua propria historicidade (Rossato, Gesser, 2001).

Ressaltamos também a postura omissa de parte dos educadores diante dos
casos de racismo na escola. Muitos profissionais, seja por consentirem com
praticas racistas ou pela falta do letramento racial, acabam reproduzindo o
racismo em suas praticas pedagogicas. Corenza (2018) questiona que o processo
histérico social brasileiro nao valoriza as culturas e riquezas de um povo, e, para
a autora, a construcao da identidade negra advém “[...] da tomada de consciéncia
das diferencas entre nos e os outros” (Corenza, 2018, p. 18). Na narrativa historica
brasileira, a escravidao e a colonizacao sdo apreciadas como a tnica historia do
pOvo negro.

Assim, compreendemos que a educacao se apresenta como um contexto de
conflitos associados aos marcadores de raca e de género. Apesar dos avancos
significativos relacionados a inclusdo das histérias das culturas silenciadas no

curriculo (Santomé, 1996), faz-se relevante ressaltar que:

A escola ndo é um campo neutro onde, ap6s entrarmos, os conflitos sociais e
raciais permanecem do lado de fora. A escola é um espaco s6cio-cultural onde
convivem os conflitos e as contradic6es. O racismo, a discriminacao racial e de
género, que fazem parte da cultura e da estrutura da sociedade brasileira,
estdo presentes nas relagoes entre educadores/as e educandos/as (Gomes,

1996, p. 69)

Por outro lado, os movimentos sociais tém ressignificado a educacao como
uma agenda de luta. Os movimentos negros e o de mulheres sdo grandes
referéncias de resisténcia pelo reconhecimento das desigualdades sociais, ao
perceber a escola como espaco privilegiado de transformacao social (Cardoso,
Silva, 2011; Gomes, 1996).

Sao nessas lutas que os movimentos feministas negros tém protagonizado
acOes expressivas. Suas mobilizacoes repercutem em diversos setores da
sociedade, comprometendo-se com o enfrentamento de todas as formas de

discriminacao.

Revista SCIAS. Direitos Humanos e Educacgao, Belo Horizonte/MG, v. 8, n. 1, p. 515-
535, jan./jun. 2025. e-ISSN: 2596-1772.



Mulheres Negras em Movimento: algumas consideracoes sobre o

Instituto Odara

O titulo desta secao tem como inspiracao o texto Mulheres em movimento:
contribuicoes do feminismo negro de Sueli Carneiro (2019). A pesquisadora
destaca a necessidade do enegrecimento do feminismo, argumentando que o
movimento feminista inicial negligenciou o marcador de raca em suas
mobilizacoes politicas.

Kilomba (2019, p. 94) afirma categoricamente que “[...] “raca” e “género”
sdo inseparaveis”. Contudo, o feminismo hegemoénico, predominantemente
constituido por mulheres brancas e de classe média, nao compartilhava dessa
perspectiva. Em suas pautas, existia uma evidente auséncia das questoes
especificas enfrentadas pelas mulheres negras, materializando-se na omissao das
discussoes sobre as interseccoes dos marcadores sociais.

Concordamos com Lélia Gonzalez (2020, p. 54) ao afirmar que “Ser negra
e mulher no Brasil, repetimos, é ser objeto da tripla discriminacdo, uma vez que
os estereotipos gerados pelo racismo e sexismo a colocam no nivel mais alto de
opressao”. Contrapondo-se ao feminismo hegemonico e também ao movimento
negro — que também desconsideravam o marcador de género, ocasionando em
discriminacGes internas na propria organizacao (Bairros, 2008) — as mulheres
negras organizaram-se em um movimento proprio. Surge, assim, 0 movimento
de mulheres negras, ou feminismo negro, como uma resposta ativista as
opressoes de raca, género, classe e sexualidade (Collins, 2019).

Collins e Bilge (2021, p. 41) observam que “[...] o compromisso de longa
data das afro-brasileiras de desafiar o racismo e o sexismo ¢é reflexo do contexto
social especifico de suas experiéncias”, uma vez que género e raca sao problemas
estruturais que posicionam as mulheres negras em uma posi¢cao de submissao.
Nesse sentido, o movimento de mulheres negras brasileiro promove
contradiscursos e praticas antirracistas e antissexistas, utilizando diferentes
repertorios e formas de organizacao politica (Werneck, 2010).

Uma representacao significativa dessa mobilizacao é o Odara — Instituto
da Mulher Negra, fundado em 2010 em Salvador, Bahia. Esta entidade feminista
negra atua no enfrentamento as violéncias raciais e de género. Segundo Pereira
(2016), a luta das mulheres negras formaliza-se em quatro dimensoes: a

construcdo de uma identidade coletiva em oposicdo as desigualdades
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econdmicas, sociais e politicas; o desenvolvimento de uma identidade politica
emergente das demandas grupais; a participacao na politica brasileira; e a busca
da cidadania através do reconhecimento de seus direitos. Nesse caminho, com
uma abordagem de natureza interseccional, o Instituto Odara define sua missao
como “[...] combater o racismo, o sexismo, a LGBTQIPNA+fobia e formas
correlatas de opressao, para a defesa da liberdade, autonomia e o bem viver das
mulheres negras” (Odara, 2023a). A partir dessa proposta, é possivel inferir que
as estratégias desenvolvidas pela entidade coadunam com as dimensoes
sugeridas por Pereira (2016), inserindo também outros marcadores sociais.

Por sua vez, Sousa e Guia (2023) consideram o Odara como uma
organizacao comprometida com a valorizacao das vozes das mulheres negras e a

construcao de conhecimentos contra-hegemoénicos. De acordo com as autoras,

No caso dos coletivos Odara e Afrofeminista o cuidado se desdobra
numa ferramenta fundamental de estratégia e tatica politica para a
construcdo de autonomia comunicativa. Também se coloca em
perspectiva a construcdo da consciéncia politica na criacao de espacos
de potencializacdo e na propagacio de vozes, experiéncias e vivéncias
diversas, provocando rupturas com os saberes hegemodnicos na
elaboracdo de epistemologias alternativas, insurgentes, insubmissas,
em constante processo de desestabilizaciao e ruptura com as normas
historicamente instituidas (Sousa, Guia, 2023, p. 5).

De modo geral, a organizacdo desenvolve projetos insurgentes em
contraposicao as violéncias perpetradas contra as populacdOes negras. Seus
programas estdo inseridos no contexto dos Direitos Humanos, da Saiade das
Mulheres Negras, da Comunicagao, além de Educacao e Formacao Politica.

O alcance ao conhecimento transgressor constitui um processo
significativo de emancipacdo das mulheres negras. Acessar historias nao
contadas, compreender seus direitos e ressignificar suas experiéncias a partir do
conhecimento da margem — aquele saber visto de fora, considerado invalido,
acientifico ou apenas opinides (Kilomba, 2019) — é um ato de resisténcia. Nesse
contexto, o programa Escola de Ativismo e Formacao Politica para Mulheres
Negras Beatriz Nascimento, que homenageia uma das principais referéncias do

movimento de mulheres negras no Brasil, surge com os seguintes objetivos:

Fortalecer as capacidades de resisténcia e de enfrentamento dessas
mulheres na regido norte e nordeste.

Promover espacos de troca, formacao e articulagdo de a¢Ges nas areas
de incidéncia politica, estratégias de ocupacao de espacos de poder,
comunicacdo, autocuidado e seguranca, na dimensdo territorial,
nacional, para a defesa de seus direitos (Odara, 2023b).
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Analisando as finalidades apresentadas, entendemos que o projeto
promove atividades de letramento para mulheres negras por meio da formacao
politica. Considerando que essas mulheres sofrem cotidianamente com as
violéncias simbdlicas, materiais e letais (Garcia, 2020), a conscientizacao sobre
as desigualdades de raca e género, o entendimento acerca de seus direitos e a
elaboracao estratégias em contrapartida as violéncias estruturais sao necessarias
para garantir as suas sobrevivéncias.

Iniciado em 2014, o projeto Minha Mde Nao Dorme Enquanto Eu Nao
Chegar oferece suporte a maes negras e familiares que tiveram suas vidas
impactadas pelo genocidio da populacao negra praticado pelo Estado brasileiro.

Conforme o Relatério Institucional do Odara (2022, p. 20):

O fato de ser mulher negra, com prole negra, vivendo numa sociedade
racista, se configura em risco a vida para toda a familia. Entao, os jovens
negros experimentam o risco cotidiano de morrer por serem negros, e
enquanto ndo estiverem em casa, a salvo, suas maes se mantém em
estado de alerta e medo, aguardando suas chegadas.

Com o proposito de dar visibilidade aos casos de violéncia contra os jovens
negros, o projeto fomenta atividades de escuta, realiza visitas e apoia na
comunicacdo dos casos. Além disso, organiza rodas de didlogo sobre diferentes
tematicas, oferece formacao profissionalizante, realiza audiéncias publicas e
desenvolve oficinas de teatro, comunicacao e direitos humanos. As mobilizacoes
publicas junto ao sistema de justica e o apoio psicologico aos familiares também
sdo acoes significativas articuladas pelo Odara por meio deste programa.

O projeto Pretas no Poder: Participacdo Politica, Representatividade e
Seguranca de Ativistas Negras, uma iniciativa do instituto com foco nas regioes
Nordeste e Amazonia, tem o intuito de fortalecer a presenca das mulheres negras
na politica, por intermédio do apoio a candidatas, parlamentares e defensoras dos
direitos humanos, promovendo também mobilizacoes de enfrentamento a
violéncia politica (Odara, 2023b). Do mesmo modo, o Projeto Quilomba — Pela
Vida das Mulheres Negras, dedica-se a defesa da vida das mulheres negras
quilombolas. Esta proposta visa combater todas as formas de violéncias
enfrentadas por essas mulheres, construindo didlogos com movimentos
quilombolas na Bahia e lutando contra violéncia doméstica, familiar e o
feminicidio.

Ao apresentarmos algumas iniciativas construidas pelo Odara,

compreendemos que suas intervenc¢oes representam uma ruptura do processo de
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desumanizacao imposto as mulheres negras. Percebemos também uma
preocupacao e defesa pela sobrevivéncia da populacdo negra, principalmente
diante das dentincias de genocidio de jovens negros e de casos de feminicidio.
Como afirma hooks (2024, p. 79): “A negritude nao pode representar a morte
quando nossa escolha é a vida”.

Observamos também uma atencao com a inclusao das mulheres negras na
politica. Historicamente, essas mulheres tém sido consideradas incapazes de
ocupar posicoes de destaque. Valorizar e fortalecer as mulheres negras politicas
¢ um projeto de oposicio e reinvenciao, enquanto processos que se
complementam (Kilomba, 2019).

Nesse exercicio de lutas, destacaremos a seguir as contribuicoes do
Instituto Odara no enfrentamento das violéncias raciais e de género na educacao,
por meio de projetos que fomentam a formacao do conhecimento critico e o

fortalecimento das identidades de mulheres negras.

O Instituto Odara e suas atuacoes no contexto da educacao para

relacoes raciais e de género: o projeto Ayomine Odara

Historicamente, a educacao hegemonica impo6s que o tinico conhecimento
valido é o de origem eurocéntrica. Em consequéncia, as contribuicoes histoéricas,
sociais e culturais das populacoes negras foram invisibilizadas do processo
educativo, abordando suas narrativas apenas sob a oOtica da escravidao e
colonizacao. Como argumenta Gomes (2002, p.42) “Essa postura reforca o
estere6tipo do nao-lugar social imposto ao negro e impede que o vejamos como
sujeito histoérico, social e cultural”. O referido apagamento baseou-se em
construcoes ideologicas racistas que perpetuaram relagoes de dominio e exclusao
social.

No contexto em anélise, a trajetéria das mulheres negras apresenta mais
uma problematica devido as interseccoes de raca e género. Collins (2019) aponta
que a interseccionalidade das desigualdades cria imagens de controle sobre as
mulheres negras, manifestadas através da hipersexualizacao, criminalizacao e
desumanizacao de seus corpos e identidades. Como respostas a estas opressoes,
elas tém se posicionado politicamente, mobilizando reivindicac¢oes relacionadas
a saude, moradia, seguranca, trabalho e educacao.

Dentre estas pautas, a educacdo constitui-se como uma demanda

fundamental do movimento de mulheres negras. Pinho (2022) sublinha que,
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embora exista um apagamento dos indicios historicos de suas contribui¢oes nesse
campo, a educacao sempre foi uma preocupacao das populacées negras,
especialmente entre as mulheres. Através deste caminho, elas nao apenas
reafirmam sua existéncia, mas também participam da producao de repertorios

teoricos e da luta pelo acesso a educacao basica.

N

Quando o acesso a educacao bésica era um privilégio e nao estava
disponivel para todas as pessoas, mulheres negras e periféricas
travaram batalhas individuais e coletivas perante as institui¢Ges
responsaveis por garantir acesso a instituicdo escolar, onde as
matriculas ainda ndo eram universalizadas. Para essas mulheres, o
acesso a educacdo nao se apresentou como o fim, mas como uma etapa
na luta por uma educagao antirracista e antissexista (Santos, Carneiro,
2024, p. 2).

Além disso, devido a negligéncia associada a auséncia de inclusao das
questoes raciais e de género no ambito da educacao, elas lutam constantemente
pela abordagem desses aspectos, defendendo a descolonizagdo do saber e o
reconhecimento do povo negro como agentes da formacao cultural e social
brasileira.

Para ilustrar essas intervencoes, destaca-se o projeto Ayomide Odara —
Meninas e Adolescentes Negras na luta pelos seus direitos, uma proposta do
Instituto Odara. Este programa teve inicio em 2020, em parceria com o Fundo
Malala, intentando inicialmente

[...] enfrentar os impactos da pandemia na vida escolar de meninas
negras nas periferias de Salvador e Recife, mas ampliou a participacao

sua atuagdo para outros territérios da Bahia abrangendo o Reconcavo,
Regido Metropolitana e Chapada Diamantina (Odara, 2023b, p. 43).

Os objetivos do programa desdobram-se em:

Proporcionar espacgos de conhecimento da histéria do povo negro como
estimulo a auto estima de meninas negras

Encorajar a atuagdo como liderancas em seus territorios escolares na
auto protecdo e enfrentamento ao racismo;

Conscientiza-las a respeito de seus direitos e fortalecer o protagonismo,
para que assim elas possam reivindicar uma escola e uma educacgio de
qualidade, pautadas no combate sistematico ao racismo (Odara, 2023b,

p- 44).

O primeiro proposito do projeto evidencia um cuidado com a autoestima
das meninas negras. Os mecanismos de reproducao ideologica, tais como familia,
escola, trabalho e TV, apresentam desde a socializagdo primaria que a cultura
eurocéntrica é mais relevante nas relacoes sociais. Esse processo manifesta-se

através da representacao inferiorizada das populacoes negras, com a atribuicao
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de adjetivos depreciativos que causam a autorrejeicdo de suas caracteristicas
fenotipicas, influenciando negativamente na construcao de suas identidades.

Nesse contexto, Ferreira (2004, p. 47) € assertivo ao afirmar que

A visao deformada de tais qualidades, criada pelo europeu colonizador,
que veio legitimar historicamente a dominacio e o genonicio, direto ou
indireto, dos individuos considerados “diferentes”, nao-brancos,
determina dificuldades para o desenvolvimento da identidade dos
brasileiros afro-descendentes, além de efeitos nocivos nos
relacionamentos pessoais, por terem suas construcdes simbdlicas
articuladas em torno de referéncias de identidade associadas a
inferioridade e a outros valores vistos socialmente como negativos.

Opondo-se ao processo de subalternidade da identidade negra, o projeto
priorizou debates focados no fortalecimento da autoestima de meninas e
adolescentes negras. O modulo incluiu: o questionamento dos padroes
eurocéntricos de beleza; promocao de debates sobre satude, estética capilar e
pluralidade; desenvolvimento de atividades voltadas a valorizacao da memoria e
narrativas das comunidades quilombolas; e por fim, mostras artisticas,
destacando a arte e cultura como ferramentas de resisténcia.

Nessa perspectiva, o ensino de historia dessas populacoes eleva a
autoestima do povo negro, colaborando para conscientizacdo, emancipagao e
expressao de suas identidades. Como observa Gonzalez (2020), o resgate dessas
atuacoOes historicas reconstroi a memoria como um “[...] lugar de inscri¢oes que
restituem uma histéria que nao foi escrita, o lugar de emergéncia da verdade,
dessa verdade que se estrutura como ficcao” (Gonzalez, 2020, p. 78).

Ao defender uma pedagogia feminista como sinonimo de combate as
desigualdades raciais e de género, Cardoso e Silva (2011) afirmam que a inclusao
dessa pedagogia na educacao esta condicionada a reestruturacao dos curriculos
educacionais, sendo necessario considerar a diversidade identitaria e promover
préaticas educativas voltadas para o desenvolvimento integral dos sujeitos. Neste
cenario, ressaltamos o lancamento da Rede de Educacdo Ayomide Odara,
iniciativa que objetiva estruturar a educacao antirracista para as criancas negras,
por meio da articulacao entre educadores, estudantes e membros da sociedade

interessados na tematica.

O evento contou com a participacdo de educadoras dos estados da
Bahia, Ceara, Pernambuco, Maranhdo e Rio de Janeiro, que na
oportunidade trocaram experiéncias sobre as estratégias que tém sido
utilizadas para abordar a tematica racial dentro das instituicbes de
ensino. Durante o evento, as participantes apresentaram também os
desafios encontrados no campo educacional para a luta antirracista
(Odara, 2023c).
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Percebemos, portanto, a importancia do projeto na promocao da formacao
continuada para educadores, uma vez que, segundo Cavalleiro (2020, p. 10), “[...]
o siléncio do professor facilita novas ocorréncias, reforcando inadvertidamente a
legitimidade de procedimentos preconceituosos e discriminatoérios no espaco
escolar e, com base neste, para outros ambitos sociais”. O desconhecimento do
educador sobre as questoes relacionadas a educagao para relagoes étnicos raciais
e de género pode resultar na reproducao de praticas discriminatoérias na sala de
aula e também na auséncia do trabalho que valorize as pluralidades.

Em 2024, o projeto desenvolveu discussdes sobre a sexualidade de
meninas e adolescentes negras, com o tema estratégias de protecdo e

enfrentamento ao abuso sexual.

A iniciativa Ayomide realizada pelo Odara — Instituto da Mulher Negra,
busca promover um ambiente de aprendizado seguro e acolhedor. Por
isso, a instituicdo organiza as formac6es em turmas divididas por faixa
etaria, a turma 1 contém meninas de 9 a 13 anos, e a turma 2 de 14 a 19
anos — permitindo que as questbes relacionadas ao corpo, saude e
sexualidade fossem abordadas de maneira especifica para cada fase do
desenvolvimento (Odara, 2024).

Com o intuito de conscientizar acerca da protecao e do combate ao abuso
sexual infantil, a instituicio buscou compartilhar as informacoes de forma
acessivel e adequada, levando em consideracdo a faixa etaria das meninas e

adolescentes negras. E importante mencionar também que

Além de discutir a importancia do alerta sobre a violéncia sexual contra
meninas e adolescentes negras, os encontros também abordaram
questoes essenciais sobre cuidados com a saide. As participantes
aprenderam sobre prevencao de doencgas, cuidados com a higiene
intima e a importancia do autoexame, além de refletirem sobre o
conceito de consentimento e sobre como denunciar casos de violéncia
(Odara, 2024).

Sabemos que, frente aos ataques a educacao para relacoes de género, a
exemplo da difusao da suposta “ideologia de género”, os discursos em torno da
sexualidade sao omitidos nos contetidos curriculares da educacao. A referida
omissao dificulta o trabalho relacionado a conscientizacao acerca da violéncia
contra meninas e adolescentes, prejudicando também o combate e a dentncia
contra crimes de abuso sexual infantil.

Em vista disso, o trabalho de sensibilizacao com meninas e jovens sobre as
diferentes expressoes de abuso sexual institui-se como um incentivo a dentincia

contra esse tipo de violéncia. O Instituto Odara, destaca-se, assim, enquanto
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entidade relevante na luta contra as violéncias de género, ao abordar temas
cotidianamente ignorados na educacao formal.

Concordamos com Pinho (2020, p. 21) ao defender “[...] a necessidade de
recuperar as contribuicoes de mulheres negras em sistematizar uma teoria
educacional comprometida com a transformacao da sociedade”. Portanto, nesta
analise, buscamos ilustrar como as a¢oes educativas promovidas pelo instituto
por meio do projeto Ayomide Odara atestam um compromisso com a luta
antirracista e antissexista. Os processos educativos protagonizados pelas
mulheres negras representam uma mudanca significativa no cenério da
educacdo, atuando como uma referéncia relevante para diversos setores

educacionais.

Consideracoes Finais

O fortalecimento da educacao para relacoes raciais e de género ainda esta
imbricado em complexidades em razido da reverberacdo de praticas e
contradiscursos, como o mito da democracia racial e a suposta ideologia de
género. Sem duvida, observamos que os movimentos sociais foram fundamentais
na implementacao de politicas publicas educacionais voltadas para essas
questoes, embora a existéncia de dispositivos juridicos ainda nao garanta sua
efetividade.

Os resultados aqui apresentados demonstram que o Instituto Odara
promove politicas institucionais importantes para as mulheres negras. O
enfrentamento ao genocidio das populacoes negras, ao feminicidio, o resgate da
memoria e a educacao politica foram questoes recorrentemente abordadas pela
organizacao.

Além disso, no contexto da educagao, o Odara, através do projeto Ayomide
Odara, propOs praticas emancipatorias antirracistas e antissexistas.
Identificamos a valorizacado da autoestima e identidade negra, a formacao
continuada para relacoes étnico-raciais direcionadas a educadores, estudantes e
publicos interessados na tematica, e ainda a realizacdo de discussdes sobre
sexualidade e a luta contra o abuso sexual de criancas e adolescentes.

Diante desse cenario, entendemos a emergéncia de as escolas e outros
setores publicos estabelecerem didlogos com os movimentos sociais e, nesse caso

em especifico, o das mulheres negras. Estes movimentos, de natureza educadora,
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poderao contribuir para a transformacao de uma sociedade que valorize e respeite
os direitos fundamentais.

Acrescentamos ainda que os projetos elaborados pelo Odara projetam uma
educacao feminista negra em defesa a pluralidade identitaria e a luta contra as
miltiplas formas de violéncia. Nesse ponto, acreditamos que as atividades
desenvolvidas pela entidade sejam referéncias para elaboracao de cursos de
formacao continuada para educadores, para mudancas nos projetos politicos
pedagogicos das escolas e, respectivamente, de seus curriculos, como também no

desenvolvimento de politicas publicas no ambito nacional.
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